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Abstract

The aim of this study is to determine the opinions of teachers about the
measurement tools applied to them within the scope of scientific research. The
study group of this research, which was designed in the form of phenomenology,
one of the qualitative research methods, consists of 97 teachers working in
Malatya city center. To deeply examine teachers' thoughts on measurement tools
and identify key patterns, a diverse sample of teachers was selected using the
maximum diversity sampling method. Data collected from teachers via semi-
structured interviews were analyzed using content analysis, employing multiple
coding methods to identify various themes, and four themes emerged: "Teachers
as Scientific Data Sources," "Approach to Measurement Tools," "Concerns about
Measurement Tools," and "Factors Affecting Data Quality in Scales." Participants
recognized scales as crucial for scientific research and educational development
but expressed concerns about their application in the field. Despite the many
concerns shared by the teachers, the majority of the teachers stated that they
responded objectively to the scales applied to them. However, as can be seen from
the content analysis of teachers' statements, it was determined that the answers
that teachers thought they gave objectively were affected by many factors
classified as ‘"cognitive, psychological, environmental and participant
characteristics". And also teachers in the study criticized lengthy scales and
complex questions, attributing their less objective responses to time pressure and
workload. In response to these factors that may affect the quality of data obtained
through scale studies, researchers can minimize the impact of these factors by
paying attention to the phenomenon of "social desirability" as well as writing
clear instructions, using simple and understandable language, and encouraging
participants.
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Extended Abstract

Problem: Science is defined as the process of examining events, phenomena, objects and the
relationships between them in all details and making explanations and predictions about the future
(Toprakgr & Dogan, 2022). Science, which forms the cornerstone of the modern world, makes use of
scientific research in a systematic and methodological manner in the process of scientific knowledge
production. When we look at the definition of scientific research, which provides a manageable
understanding of a subject by increasing the knowledge stock of the society; scientific research can
be defined as a systematic and evidence-based inquiry process that aims to uncover new information
or review the current understanding of a particular subject (Basu, 2020; Best & Kahn, 1998; Karagoz
& Mesci, 2024). By generating scientific knowledge, scientific research forms the basis for individuals'
understanding of themselves and their environment, their judgments and evaluations, the decisions
they make, and the strategies and policies they develop (Pramodini & Sophia, 2012). Scientific
research increases the knowledge stock of society and helps them understand the subject and its
principles in a better and more manageable way (Pathak & Shah, 2017). In this respect, examining
and researching scientific research methods and practices is important for improving the education
system. Educational research refers to the systematic and methodological study of the impact of
educational issues and practices on learning (Green, 2010). As explained earlier, the strategies and
methods used in educational research should contribute to practice. However, Johannigmeier and
Richardson (2008) mentioned the challenges affecting educational research at the beginning of the
21st century. According to the researcher, problems with the effectiveness of educational research
begin with the political-partisan nature of education. Toprakgi (1995) stated that the predominance
of positivist and traditionalist tendencies in educational tendencies prevents the development of
theories and their application in practice, leading to a lack of balance between theory and practice in
education. The relationship between practice and theory in educational sciences is controversial and
imperfect (Pefialva, 2014), and sometimes non-existent (Schneider, 2014; Lysenko, Abrami, Bernard,
Dagenais, & Janosz, 2014). The controversial relationship between research and practice, and the
problems experienced within the scope of the nature of knowledge in education, it is thought that
there are too many scales and questionnaires based on perceptions in recent scientific research in
our country and this is an important factor affecting the quality of educational research. The fact that
the educational literature relies heavily on scales and questionnaires measuring individuals'
perceptions raises concerns about mismeasurement (Leithwood & Jantzi, 2000; Veleti¢, Price, &
Olsen, 2023). The reliance on self-reports, a common problem in educational research, makes it
difficult to establish causal relationships and draw valid conclusions. Depending on the nature of
educational research or the methods, approaches and attitudes adopted by researchers, the results
of scientific research can be shaped. If educational research is to be efficient and effective based on
realistic evidence, it is necessary to reveal the factors that can contribute to filling the gap between
the "ideal and practice" that arises because the scales and questionnaires used in scientific research
are based on perceptions. Meanwhile teachers, who are an important component of the education
system, are one of the important sources for obtaining research data in research on education in our
country. Researchers conducting research on education apply some measurement tools to teachers
within the scope of their research. Research questions are answered by statistical analysis on the data
collected with these measurement tools. One of the reasons for conducting this research is that,
especially in studies conducted with Likert-type measurement tools, the average of teacher
perception/opinion is in the range of 4-5 points, regardless of the research subject. To determine
what the averages obtained in the studies were in general, academic studies conducted in DergiPark-
ULAKBIM, Google-Akademik, databases as of 2023 were scanned with the keyword teacher and 150
scientific research articles related to the research topic were reached because of the scans. It is seen
that the average of teachers' opinions on conflict, motivation, leadership, self-efficacy, organizational
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silence, pedagogical content knowledge and competencies and many other similar studies is
approximately 3.72 (Agree). Most of the evaluations obtained because of the scales administered to
the teachers are highly adequate and positive in terms of perception of skills and competence. It is
important to investigate the reasons for these high-level evaluations of teachers. This situation, which
is also important for teachers to use and integrate the relevant findings and scientific theories of
educational research in their professional actions and decisions, is thought to be directly related to
the effectiveness of the research and their solutions in practice. For this reason, knowing what
teachers' opinions are about the studies conducted to measure teachers' perceptions about a subject
in educational research can contribute to increasing the effectiveness of the research.

Method: Phenomenology (phenomenology), one of the qualitative research methods, was preferred
in this study, which was conducted to examine teachers' thoughts and opinions about the
measurement tools used in scientific studies. Phenomenology research is a qualitative research
approach used to understand the experiences, feelings and thoughts of individuals (Smith, Flowers,
& Larkin, 2009). This method allows participants to describe the events they have experienced and
the effects of these events on them from their own perspectives. According to Creswell and Poth
(2016), phenomenological research is an approach that examines the experiences of individuals in
depth to understand the essence of human experience. 97 teachers working in Malatya city center in
the 2023-2024 academic year constitute the study group of this phenomenological study. In the
research, it was tried to reach many teachers to examine teachers' thoughts and opinions about
measurement tools in depth, to identify differences, to identify large-scale situations and important
common patterns. In this context, maximum diversity sampling method was used. The interview form
which was prepared by the researchers and consisted of one question item, was applied to the
participants. 97 participants said, "Within the scope of scientific research on education in our country,
from time to time, some measurement tools prepared by researchers to collect research data are
applied to you in order to get the opinions of you, dear teachers. What would you say when you
visualize your own feelings, thoughts and attitudes when you encounter such measurement tools?"
Their answers to the question specified with the statement "What would you say when you visualize
your own feelings, thoughts and attitudes when you encounter such measurement tools?" were
digitally written in a file. Data analysis was conducted using Saldafia's (2019) "structural, descriptive,
in vivo and process" coding methods. The data obtained from teachers' opinions contained 243
different codes in the first stage. These codes were reviewed again and unnecessary repetitions and
inappropriate ones were removed. Some codes were organized in accordance with Saldana's
methodology and made more conceptual. As a result, 83 codes were identified. Friese (2014)
suggests that between 50 and 300 different codes are reasonable in qualitative research.

Findings: In this research, which was conducted to determine the thoughts and opinions of teachers
about the measurement tools applied to them within the scope of scientific research, four themes
were determined as "Teachers as Scientific Data Source, Approach to Measurement Tools, Concerns
About Measurement Tools, Factors Affecting Data Quality in Scales". "Teachers as a Source of
Scientific Data" analyzes the needs related to education by determining what the expectations and
wishes of teachers are with the data collected from them through the scales used in scientific studies.
In line with these analyzes, it is understood from the opinions of the teachers participating in this
study that studies are carried out to increase the quality of education by developing strategies on
many issues such as professional development of teachers, improvement of education curricula and
development of teaching methods. Teachers' attitudes towards measurement tools were categorized
as scientific, emotional and unnecessary attitudes. While reading the scale items, 56% of the teachers
who participated in the study stated that they tried to answer the items from an objective point of
view, free from prejudices. However, although 56% of the teachers stated that they answered the
scales with an objective attitude, 32% of this group stated that it was not always possible to have an
attitude with a scientific point of view and mentioned that various factors such as experience, place,
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time, question length, social acceptance and tendency to avoid extremes could affect their answers.
Teachers have concerns about the evaluation process due to the lack of feedback in scale studies,
the lack of sharing of findings, the difficulty of putting solutions into practice and implementing
suggestions. Popham (2001) and Stiggins (2002), they stated that the findings obtained from
scientific studies conducted with scales are generally not shared with teachers and therefore do not
create any change in educational practices. Although teachers found the studies conducted with
scales academically meaningful, they stated that the results obtained did not make a significant
change in educational activities. It is important that 12% of the teachers who participated in this study
stated that they were not sure what purpose the measurement tools served. According to the
teachers, some researchers use measurement tools only for career purposes, which leads to the
emergence of scientific studies that do not contribute to the development of education and training
services. It can be said that this situation creates a perception of unnecessity among some teachers
and causes scales to be defined as time-consuming, ineffective and dysfunctional. In the study, the
theme of "Factors that may affect data quality in scales" was categorized as cognitive, psychological,
environmental and participant characteristics. It was seen that deficiencies in information processing
skills such as random answering, superficial and cursory reading, which were evaluated within the
scope of cognitive factors, could negatively affect the data quality in the scales. Another factor,
psychological factors, shows that teachers may respond to the scales applied to them in the context
of their needs for social desirability, immediate situational responses, tendency to avoid extremes,
respect for authority and in-group acceptance. It can be said that teachers tend to give answers that
are accepted and perceived as reasonable by society or their environment. For this reason, it can be
said that it is important for researchers who apply measurement tools to be aware of psychological
factors. Podsakoff and Organ (1986) analyzed how respondent response biases may affect social
desirability and other response style biases in job satisfaction surveys. Although this study was not
conducted with teachers, Podsakoff and Organ's findings suggest that teachers may not give
completely objective responses to measurement instruments. Desimone (2009) provided information
on the need to understand and measure teachers' self-reporting of professional development and
performance. In particular, he emphasized factors such as biases, social desirability and personal
experiences that affect the objectivity of responses to measurement instruments. Paulhus (1984)
states that it is necessary to be aware of the potential effects of individuals' efforts to appear socially
acceptable or desirable and their tendency to see themselves more positively than they really are on
the reliability of scale responses.

Suggestions: In this context, it can be said that it is important for researchers using measurement
tools to be aware of psychological factors. Apart from psychological factors, environmental factors
such as many items, complex and long questions, time pressure, intense work tempo and other
distractions may negatively affect teachers' ability to give correct answers. As a result, it should be
taken into consideration by researchers that teachers are more motivated to answer scales when they
can contribute to the improvement and development of education and training services and that
scientific studies aimed at improving teaching practice can positively affect teachers' attitudes
towards scales. Furthermore, to minimize the impact of the various factors mentioned above,
researchers should write instructions clearly and concisely, formulate questions using simple and
understandable language, and offer incentives to increase participants' motivation. It should also be
noted that they should pay attention to the phenomenon of “social desirability" when collecting data.
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Ozet

Bu arastirmanin amact 6gretmenlerin  bilimsel arastirmalar kapsaminda
kendilerine uygulanan élcme aracglarina iliskin gériislerinin belirlenmesidir. Nitel
arastrma ybntemlerinden fenomenolojik (olgu bilimi) seklinde tasarlanan bu
arastrmanin calisma grubunu, Malatya il merkezinde calisan 97 dgretmen
olusturmaktadir. Ogretmenlerin élcme araclart hakkindaki diisiincelerini ve E-Uluslararasi
gériislerini derinlemesine incelemek ve énemli ortak 6riintiileri belirlemek Pedandragoji Dergisi
amactyla, arastirmaya katilan cok sayidaki dgretmen maksimum cesitlilik
érnekleme yéntemiyle secilmistir. Ogretmenlerden elde edilen veriler, yar
yaptandirdmus gériisme formuyla toplanmis ve icerik analiz yontemiyle analiz
edilmistir. Veri analizlerinde birden cok kodlama ybntemi kullandmus olup, kod
ve kategori analizi dogrultusunda cesitli temalara ulasidmstir. “Bilimsel Veri
Kaynagt Olarak Ogretmenler, Olcme Araclarina Olan Yaklasim, Olcme
Araclarina iliskin Endiseler, Olceklerde Veri Kalitesini Etkileyen Faktérler” olmak
lizere dort tema seklinde belirlenmistir. Katiimcilar, 6lceklerin bilimsel arastirma
kapsaminda vazgegilmez bir dge oldugunu ve egitim Ggretiminin Arastirma Makalesi
gelistirilmesinde énemli bir bilgi toplama aract olarak kabul etseler de, sahada

kendilerine bilimsel arastirma kapsaminda uygulanan olceklere iliskin cesitli

endiselerin bulundugu gériilmiistiir. Ogretmenler tarafindan paylagilan bircok

endiseye ragmen, égretmenlerin biiytik bir kismt kendilerine uygulanan 6lceklere

nesnel bir bicimde cevap verdiklerini belirtmistir. Ancak dgretmen ifadelerinin

icerik analizi sonucundan anlasilacagt lzere, 6gretmenlerin nesnel olarak Génderim: 23 Nisan 2024
verdiklerini distindiikleri cevaplarin “bilissel, psikolojik, cevresel ve katilimct Kabul- 18 Haziran 2024
6zellikleri” olarak swiniflandirlan bircok faktér tarafindan etkilendigi tespit
edilmistir. Ayrica arastirmaya katilan égretmenler, élceklerin ¢cok sayida madde
ve karmastk sorular icermesini elestirirken, zaman baskist ve is temposu gibi
nedenlerin de verdikleri cevaplarin nesnelligini olumsuz yoénde etkiledigini
belirtmislerdir. Olcek calismalariyla elde edilen verilerin kalitesini etkileyebilecek
bu faktérlere karsi, arastrmacilar "sosyal arzu edilebilirlik" olgusuna dikkat
etmelerinin yant swra, talimatlart acik ve net yazmak, basit ve anlasilir bir dil
kullanmak ve katiimcilar: tesvik etmek gibi yéntemlerle bu faktérlerin etkisini en
aza indirebilir.
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Bilim; olaylarin, olgularin, nesnelerin ve aralarindaki iligkilerin tim ayrintilariyla incelenmesi, gelecege
dair agiklama ve tahminlerde bulunulmasi siireci (Toprakg¢i ve Dogan, 2022) olarak tanimlanmaktadir.
Evrenin isleyisini anlamak icin sistematik bir yaklasim sunan bilim, dogal diinyanin gézlemlenmesi,
hipotezlerin test edilmesi, verilerin toplanmasi ve analiz edilmesi yoluyla, insanlarin olgular hakkinda
yeni bilgileri kesfetmesine olanak saglamaktadir. Modern diinyanin temel tasini olusturan bilim,
bilimsel bilgi Uretim siirecinde sistematik ve metodolojik bir bicimde bilimsel arastirmalardan
faydalanmaktadir. Bilime katkida bulunmak amaciyla planh ve sistematik olarak yapilan bilimsel
arastirmalar, toplumsal ilerlemeyi ve bireysel gelisimi saglamalari acisindan énemlidir. Toplumun bilgi
stokunu arttirarak bir konunun ydnetilebilir bir sekilde anlasiimasini saglayan bilimsel arastirmanin
tanimina bakildiginda; bilimsel arastirma, yeni bilgileri ortaya cikarmayi veya belirli bir konudaki
mevcut anlayisi gdzden gecirmeyi amaclayan sistematik ve kanita dayali bir sorgulama siireci olarak
ifade edilebilir (Basu, 2020; Best ve Kahn, 1998; Caparlar ve Donmez, 2016; Karagdz ve Mesci, 2024).
O'Leary’ e (2006) gore bilimsel arastirma, belirli bir soruyu yanitlamak veya bir sorunu ¢ézmek igin
konunun sistematik ve elestirel bir sekilde incelenmesidir. Dogru tahminlerde bulunmak ve deneysel
incelemeler icin teorileri ve uygulamalari yonlendirmek Uzere kullanilan bilimsel arastirmalarda
(Toprakcl ve Dogan, 2022), 6nce bir problem belirlenip tanimlandiktan sonra bu probleme olasi
¢6zumler icin hipotezler olusturulmaktadir. Nitel ve nicel veri toplama yontemleri ile elde edilen
veriler analiz edilerek ulasilan sonuglar dogrultusunda yeni bir bilgi veya teori olusturulabilir ya da
mevcut bilgi ve teorilere katkida bulunulabilir. Alan veya konuyla ilgili yapilacak yeni bilimsel
arastirmalardan elde edilen sonuglara gére de bu bilgi veya teoriler gelisip ve evrimlesebilecegi
soylenebilir (Toprakgi, Dagdeviren, Oflaz ve Tire, 2010). Toplum ve egitim alanlarinda diinyayi
anlamak icin kullanilan gli¢li bir ara¢ olan bilimsel arastirmalarin islevi; gercekleri, aralarindaki
baglantilari ve nihayetinde gerceklige iliskin hakikati ortaya ¢ikarmaktir (Basu, 2020). Bilimsel
arastirmalar; bilimsel bilgi treterek bireylerin kendisini ve ¢evrelerini anlama siireglerine, olusturulacak
yargl ve degerlendirmelere, verilecek kararlara, gelistirilecek strateji ve politikalara temel olusturur
(Gul, 2020). Olgularin, teorilerin veya hipotezlerin sistematik ve ampirik olarak incelendigi (Green,
2010) bilimsel arastirmalarda bilgi, fikir Gretmek veya mevcut bilgiyi dogrulamak amaciyla bir durum
veya sorun sistematik, titiz bir sekilde incelenmektedir (Rathnakar, 2018). incelenen konuyu ve onun
ilkelerini daha iyi ve yonetilebilir bir sekilde anlamalarina yardimci olan bilimsel arastirmalar
(Pramodini ve Sophia, 2012) toplumun bilgi stokunu arttirmaktadir (Pathak ve Shah, 2017). Bu
bakimdan yapilan bilimsel arastirmalar bir taraftan kolektif etki saglayarak ilerlemeyi yonlendirirken
diger taraftan da saglikli karar alma sireglerinin isletilmesini saglayarak bireylerin gelisimine katkida
bulunur (Rathnakar, 2018). Bilimsel aragtirma yontem ve uygulamalarinin islevi ve amaclari géz 6niine
alindiginda, egitim sisteminin gelistirilmesi acisindan bilimsel arastirmalarin énemi oldukca fazla
oldugu gorilmektedir. Ancak Toprakci'ya (1997) gore egitim ve bilim, i¢ ice gegmis iki kavram gibi
goriinse de egitim genellikle 6gretim ve 6grenme sureclerini, okullari, dgretmenleri ve 6grencileri
seklinde daha basit bir alglyr yansitirken bilim ise genellikle daha soyut ve karmasik sirecler
icermektedir. Bu nedenle bu iki kavram her zaman birbirine tam olarak entegre olamayabilmektedir.
Yine de egitim alaninda yapilan bilimsel arastirmalarin uygulamada karsilasilasilan sorunlara ¢éziim
getirmesi beklenmektedir. Bu kapsamda egitim arastirmalarinin tanimina bakildiginda, s6z edilen
kavramin tanimindan gorilecegi Uzere uygulama ile teori arasinda bir bagin oldugundan séz
edilmektedir. Egitim arastirmalari, egitime iliskin sorunlarin ve uygulamalarin 6grenme Uzerindeki
etkisinin sistematik ve metodolojik bir sekilde incelenmesi anlamina gelmektedir (Green, 2010; Kapur,
2018; Pathak ve Shah, 2017). Green'e (2010) gore egitim arastirmalari, 6grenci 6grenimi, etkilesim,
ogretim yontemleri, 8gretmen egitimi, ydnetim uygulamalari ve sinif dinamikleri de dahil olmak tizere
egitimin cesitli yonlerini arastirmaktadir. Egitim uygulamalari ve bunlarin 6grenme ciktilari Gzerindeki
etkilerine dair olan bu arastirmalar, psikoloji, ekonomi, sosyoloji, antropoloji ve felsefe gibi cesitli
disiplinlerden yararlanir. Tarihsel olarak, egitim alaninda yapilan egitimdeki bilimsel arastirmalarin bir
cogu aslinda; 6gretimin 6grenme Uzerindeki etkisi, 6grenmenin dogasi, okullasmanin ve kamu egitim
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sistemini sirdirmenin maliyet-faydalari, okulun yoksullugu azaltmadaki roli ve okulun Ulkenin
Uretkenligini ve ekonomik rekabet gliclinl nasil artirabilecegi ile ilgili olmustur (Johanningmeier ve
Richardson, 2008). Egitim arastirmalari sonucunda elde edilen bulgular ise; egitimciler tarafindan
kullanilan stratejilerin belirlenmesine (Ponce ve Pagan 2017), bilgi saglayan egitim teorilerinin
Uretilmesine (Green, 2010; Pring, 2000), 6gretmenlerin, yoneticilerin mesleki gelisimine (Pramodini ve
Sophia; 2012), mifredat gelistirme ve egitim politikalarinin olusturulmasina (Diery ve Vogel, 2018;
Gupte, 2015) katki saglamak icin kullaniimistir. Egitimi; 6grenenlerin, egitimcilerin, kurumlarin ve
toplumsal etkilerin i¢ ice gectigi genis bir ag olarak disindigimizde, egitim arastirmalar bir
bilyute¢ gorevi gorir; bu agin her bir parcasini ayrintili olarak incelememize olanak tanir. Sireci
sezgiler degil, veriler yonlendirir ve sonuglarin sadece i¢glidisel hislere degil, ampirik kanitlara
dayanmasini saglar (Basu, 2020). Egitim arastirmalari bu kanitlari ortaya koyarken Ponce ve Pagan
(2017)" n belirttigi gibi alti strateji kullanir. Bu stratejiler asagidaki gibidir: (a) egitim olaylarini yerinde
go6zlemlemek (b) gérisme yapmak (c) deney yapmak (d) anket yapmak (e) belirli vakalari incelemek
(f) tarihi olaylar incelemek. Coe, Waring, Hedges ve Arthur (2017) benzer sekilde bilimsel
arastirmalarda gozlem, goriisme, deney, anket, vaka calismalari ve tarihsel arastirma gibi stratejilerinin
egitimdeki uygulamalari arastirmak amaciyla kullanildigindan so6z etmislerdir. Kullanilan stratejiler
disinda tim arastirmalar (O’Leary, 2006; Rathnakar, 2018) nitel ve nicel olacak sekilde iki grupta
siniflandirilabilir. Arastirmacilarin nitel ve nicel veri toplama ve analiz yontemlerini tek bir calisma
icinde bir araya getirerek her iki yaklasimin gii¢li yonlerinden yararlandiklari karma arastirmalardan
sOz etmek de mimkindir. Bu sayede, karmasik olgular daha kapsamli bir sekilde incelenebilmektedir
(Toraman, 2021).

Egitim arastirmalarinda kullanilan strateji ve ydntemlerin daha 6nce agiklandigi Uzere
uygulamaya katki saglamasi gerekmektedir. Ancak Johannigmeier ve Richardson (2008) 21'inci
ylzyilin basinda, egitim arastirmalarini etkileyen zorluklardan sz etmistir. Arastirmaciya gore egitim
arastirmalarinin etkililigine iliskin sorunlar, aslinda egitimin politik-partizan dogasiyla baslar. Kamusal
egitim, devlete yanit veren ve devlet tarafindan diizenlenen sosyal bir yapidir. Egitim sistemlerine
gomdli olan sosyal ve siyasi idealleri egitim hedefleri veya standartlar seklinde arastirmak zordur. Bu
ideallerin muglak bir bicimde egitim hedeflerine dénlismesi (Mortimore, 2000) nedeniyle incelenmesi,
Olctlmesi ve kanitlanmasi zor gériinmektedir (Johannigmeier ve Richardson, 2008). Egitimin politik
dogasi disinda, egitimde bilginin dogasi ve amaci konusundaki epistemolojik cesitlilik (Ponce ve
Pagan, 2017), egitim arastirmalarinin bir bilim olarak tanimlanmasi konusunda yasanan sorunlar
(Clark, 2011) ve egitim arastirmalari ile egitim uygulamalar arasindaki kopukluk (Hargreaves, 2007;
Lysenko, Abrami, Bernand, Dagenais ve Janosz, 2014; Pefalva, 2014; Scheneider, 2014) seklindeki
faktorler egitim arastirmalarini etkililigini sekillendirdigi sdylenebilir. Doga bilimlerindeki nesnellik ve
kontrol odakl yaklasimin aksine (Ponce ve Pagan, 2017), sosyal bilimlerin insan odakli ve 6znel
dnermelerin cesitliligiyle doga bilimlerinden farkliik gdstermektedir. insan davranislari duygular,
degerler ve anlamlar gibi olgulara bagli olarak sekillendigi icin kesin olarak tanimlanamaz ve
olctlemez oldugu sdylenebilir. Bu nedenle, sosyal bilimlerin kesinlik ve dogruluk yerine belirsizlik ve
olasilik Gzerine kurulu bir anlayisa ihtiya¢ duydugu belirtiimektedir (Moles, 2012). Belirsizlik tGzerine
kurulu anlayisla beraber, egitim arastirmalan ile egitim uygulamalari arasinda bir kopuklugun
bulundugu gorilmektedir. Toprakgl’ ya (1995) goére doga bilimlerinin gelismisligi, insan bilimlerine
gore daha fazla kabul gérmekte ve bu durum teori ile pratik arasindaki uyumu saglamada doga
bilimleri agisindan 6nemli bir avantaj saglamaktadir. Egitim bilimlerinde uygulama ile teori arasindaki
iliski tartismali ve kusurludur (Pefalva, 2014), bazen de bu iliski hi¢ var olmamistir (Schneider, 2014;
Lysenko, Abrami, Bernard, Dagenais ve Janosz, 2014). EJitim arastirmalarinin etkisizligi seklinde
gorilen bu durum aslinda arastirmalarin meslek pratigiyle olan iliskisinde yatmaktadir. Bu tartisma,
egitim arastirmalarinin devlet okullarinda egitim uygulamalarinin gelistirilmesi tGzerinde ¢ok az etkisi
olduguna odaklanmaktadir (Hargreaves, 2007). Ponce ve Pagan' a (2017) gore egitim sisteminde yer
alan arastirmalar ile okullarda, kolejlerde ve diger kurumlardaki egitim uygulamalar arasinda bir
bosluk vardir. Bu bosluk, sinif sirecleri, degerlendirme teknikleri ve 6grenme materyallerinin
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ogretilmesine iliskin  stregelen uygulamalarin  arastirma &nerilerinden farkli  olmasindan
kaynaklanmaktadir. Arastirma ve uygulama arasindaki diger bir ifadeyle egitimde teori ve pratik
arasinda dengeli bir iliskiye duyulan ihtiyaci vurgulayan Toprakg (1995), egitim egilimlerinde
pozitivist ve gelenekgi egilimlerin baskin olmasi, teorilerin gelistirilmesini ve pratikte uygulanmasini
engelledigini, egitimde teori ve pratik arasinda bir denge olmamasina yol actigini belirtmistir.

Egitimin politik dogasi, arastirma ve uygulama arasindaki tartismali iliski, egitimde bilginin
dogasi kapsaminda yasanan sorunlarin disinda, son donemlerde {lkemizde yapilan bilimsel
arastirmalarda algilara dayali yapilan ¢ok fazla 6lgek ve anket calismasinin oldugu ve bu durumun
egitim arastirmalarinin niteligini etkileyen onemli bir faktor oldugu distntlmektedir. EgJitim
literatlrinin blyldk o6lclide bireylerin algilarini olcen 6lcek ve anketlere dayanmasinin yanls
olctiimlerle ilgili endiseleri arttirmaktadir (Leithwood ve Jantzi, 2000; Veleti¢, Price ve Olsen, 2023).
Egitim arastirmalarindaki yaygin sorunlardan olan 6z bildirimlere dayali olma durumu nedensel
iliskiler kurmayi ve gecerli sonuglar ¢ikarmayi zorlastirmaktadir (Hallinger, 2011). Morris” e (1967) gore
her ne kadar bilimsel arastirmalar, egitimdeki pek ¢ok konu icin ampirik arastirma cevap veremese
de; egitim konularinda akillica kararlar vermek icin gercekgi kanitlara ihtiyag duyulmaktadir. Bellibas
ve GUmus (2019) yapmis olduklari ¢alismada, tlkemizde akademisyenlerin yayinladiklar makalelerin
konularini, gercevelerini ve arastirma tasarimlarini analiz ederek arastirmacilarin, 6rgitsel davranis ve
okul liderligi gibi konularda nicel arastirma yontemlerini kullandiklarini ancak 6grenci basarisi ve okul
gelisimi gibi egitim ¢iktilarinin ihmal edildigi sonucuna ulasmislardir. Arastirmada egitim sisteminin
belirli 6zelliklerini dikkate alarak mudurlerin ve &gretmenlerin okullardaki gercek uygulamalarinin
kesfedilmeye calisiimasinin egitim arastirmalarina olumlu katki saglayacag belirtiimektedir.

Goruldigu Uzere egitim arastirmalarinin sonuglari, arastirmacilar tarafindan benimsenen
yontem, yaklasim ve tutumlara bagli olarak sekillenmektedir. Bu arastirmalarin verimli ve etkili
olabilmesi icin gercekgi kanitlara dayandiriimasi dnemlidir. Ancak, bilimsel arastirmalarda kullanilan
Olcek ve anketlerin algilara dayali olmasi, “ideal olan ile uygulama” arasindaki boslugu ortaya
¢ikarabilir. Bu boslugun doldurulmasina katki saglayabilecek faktorlerin belirlenmesi gerekmektedir.
Ulkemizde egitime iliskin yapilan arastirmalarda, 6gretmenler arastirma verilerinin elde edilmesinde
en onemli veri kaynagidir ve bu faktorlerin neler oldugunun belirlenmesinde 6ne ¢ikmaktadirlar. Bu
kapsamda egitim ile ilgili yapilan bilimsel calismalarda arastirmacilar 6gretmenlere bir takim 6lgme
araclari uygulamaktadirlar. Bu 6lcme araglan ile toplanan veriler Uzerinde istatistiksel analizler
yapilarak arastirma sorulari yanitlanmaktadir. Bu durum 6&zellikle nicel nitelikteki 6lgme araglari icin
s6z konusu olmaktadir. Bu tlr arastirmalarda 6gretmenlerin kendilerine uygulanan dl¢me araglarini
“ictenlikle” "objektif” yanitladiklari ya da dgretmenlerin vermis olduklari yanitlarin ele alinan olguya
iliskin "gercek durumu” yansittigi seklinde varsayimlara dayandigi gorilmektedir. Bu arastirmanin
yapilma nedenlerinden biri, arastirmacinin inceledigi Likert tipi dl¢me araclari ile yapilan bilimsel
calismalardan elde edilen puanlarin ortalamalarinin genellikle yiksek puan araliginda olmasidir.
Yapilan arastirmalarda elde edilen ortalamalarin genel olarak ne oldugunun belirlenmesi amaciyla
DergiPark-ULAKBIM, Google-Akademik, veri tabanlarinda 2023 yili itibariyle yapilan akademik
calismalar “6gretmen” anahtar kelime ile taranmistir. Ogretmen adaylariyla yapilan veya yéneticilerin
de dahil oldugu bilimsel calismalar arastirmaya dahil edilmemis taramalar sonucunda sadece
ogretmenlerle yapilan ve arastirmaci tarafindan ulasilan 150 bilimsel arastirma makalesi incelenmistir.
Bu calismalar nitel ve nicel seklinde arastirma yéntemlerine gore tasnif edilmis ve 6gretmenlerle
yapilan bu calismalarin 97'sinin nitel, 53'lnin ise nicel arastirma ydntemiyle yapilan ¢alismalar oldugu
tespit edildikten sonra ulasilan 53 nicel ¢alisma incelenmistir. Catisma, motivasyon, liderlik, 6z yeterlik
orgltsel sessizlik, pedagojik alan bilgisi ve yeterlikler ve buna benzer yapilan bircok calismanin
ogretmen gorusleri ortalamalarinin yaklasik 3.72 (Katiliyorum) diizeyinde oldugu gorilmektedir.
Ogretmenlere yapilan dlcekler sonucunda elde edilen degerlendirmelerin biiyiik bir cogunlugunun
beceri ve yeterlik algisi bakiminda yiksek dizeyde yeterli ve olumlu oldudu seklindedir.
Arastirmacilar, 6gretmenlerle yapilan bilimsel calismalarda, 6gretmenlerin Olceklere “ictenlikle” ve
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“objektif” bir bicimde cevap vererek gercedi yansittiklari varsayimiyla hareket etmektedir. Bu varsayim
dogrultusunda, arastirmacinin inceledigi Likert tipi 6lcme araclari ile 6gretmenlerle yapilan bilimsel
calismalarda elde edilen puanlarin ylksek puan araliginda olmasinin nedenlerinin arastiriimasi 6nemli
gorilmektedir. Ogretmenlerin mesleki eylem ve kararlarinda egitim arastirmalarinin bulgularini ve
bilimsel teorilerini kullanmalari ve entegre etmeleri acisindan 6nemli olan bu durum, yapilan
arastirmalarin  etkililigi ve uygulama konusundaki ¢ozimleri ile dogrudan iligkili oldugu
dustintilmektedir. Bu nedenle egitim arastirmalarinda bir konu hakkinda 6gretmenlerin algilarini
ol¢cmeye yonelik yapilan ¢alismalar hakkinda 6gretmenlerin goérislerinin neler oldugunun bilinmesi
yapilan arastirmalarnin etkililigini arttirmasina katki saglayabili. Bu amac¢ dogrultusunda;
“Ogretmenlerin bilimsel arastirmalar kapsaminda kendilerine uygulanan élcme araclarina iliskin
gortsleri nelerdir?” sorusuna yanit aranmistir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Ogretmenlerin bilimsel calismalarda kullanilan 6élcme araclari hakkindaki distincelerini ve
gorislerini derinlemesine incelemek amaciyla yapilan bu arastirmada nitel arastirma yontemlerinden
fenomenoloji (olgubilimi) tercih edilmistir. Fenomenoloji (olgu bilim) arastirmalar bireylerin
deneyimlerini, duygularini ve dustncelerini anlamak icin kullanilan bir nitel arastirma yaklagsimidir
(Smith, Flowers ve Larkin, 2009). Bu ydntemle, katiimcilarin yasadiklar olaylar ve bu olaylarin
Uzerlerindeki etkileri detayli ve derinlemesine incelenmesi amaclanir. Creswell ve Poth’ a (2016) gore
fenomenolojik arastirmalar, insan deneyiminin 6zinl anlamak icin bireylerin yasadiklar tecribeleri
derinlemesine inceleyen bir yaklasimdir. Bu tlr arastirmalar, kisisel deneyimlerin zengin
betimlemelerini saglayarak, bireylerin diinyayi nasil algiladiklarini ve anlamlandirdiklarini kesfetmeyi
amaglar. Fenomenolojik arastirma seklinde tasarlanan bu calismada gorismeler sonucunda
dgretmenlerden elde edilen veriler icerik analizi yéntemi ile analiz edilmistir. icerik analizi, metinlerin
derinlemesine incelenmesi ve anlamlandiriimasi sirecidir. Bu analiz tirl, metin icindeki desenleri,
temalari ve ozellikleri sistematik bir sekilde belirleyerek, arastirmacilara veriler Gzerinde daha kapsamli
bir anlayis kazandirir (Cohen, Manion ve Morrison 2007; Saldana, 2019; Tavsancil ve Aslan, 2001).
icerik analizi; bir metindeki anlam katmanlarinin ve iceriklerinin daha derin yonlerini kesfetmek
amaclyla metinde yer alan kelime veya ctimleleri kodlandigi (Cohen, Manion ve Morrison, 2007), kod
havuzlarinin olusturularak kodlarin kategorilere gére siniflandirildigi ve metnin genel temasinin
belirlendigi bir yéntem olarak tanimlamaktadir (Ultay, Akyurt ve Ultay, 2021). Ogretmenlerin 6l¢me
araclari hakkindaki diistincelerini ve goruslerini derinlemesine incelemek amaciyla fenomenoloji (olgu
bilimi) olarak tasarlanan bu arastirmada 6gretmenlerden elde edilen veriler icerik analiz yontemiyle
analiz edilmistir. Ogretmenlerden elde edilen metinlerdeki ciimle ve kelimelerden cesitli kodlar
turetilerek olusturulan kod havuzlar siniflandirlarak kategorilere ayrilmis ve kategorilerden yola
cikilarak cesitli temalara ulasiimistir.

Calisma grubu

2023-2024 egitim-6gretim yilinda Malatya il merkezinde goérev yapan 97 O&gretmen,
fenomenolojik (olgu bilim) calismasi olarak yapilan bu arastirmanin ¢alisma grubunu olusturmaktadir.
Arastirmada ogretmenlerin 6lcme araglarn hakkindaki duslinceleri ve gorUslerini derinlemesine
incelemek, farkliliklari belirlemek, genis capli durumlari ve dnemli ortak 6riinttleri belirlemek amaciyla
cok sayida 6gretmene ulasiimaya calisiimistir. Bu kapsamda maksimum cesitlilik drnekleme yontemi
kullanilmistir. Arastirmacilarin bir konu hakkinda derinlemesine bilgi edinmelerini saglayan bu
yontem, ozellikle karmasik ve ¢cok boyutlu konulari anlamak igin kullanilir. Arastirma konusu hakkinda
daha kapsamli ve detayli bir anlayis gelistirmek amaciyla arastirmacilar farkli durum, goris ve
deneyimleri temsil edecek katilimcilar secerek, bir fenomenin cesitli yonlerini ve bu yénlerin nasil
etkilesim icinde oldugunu kesfederler (Morgan ve Morgan, 2008; Neuman, 2014; Travers, 2001).
Maksimum cesitlilik 6rnekleme ydntemi sayesinde, genelleme yapmadan arastirilan konunun daha
kapsamli bir sekilde anlasilmasina ve yorumlanmasina olanak taniyarak incelenen konuya daha genis
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bir perspektiften bakilmasini saglar (Topkaya, 2013). Bu arastirmada 6gretmenlerin 6lcme araclari
hakkindaki diistince ve goruslerinin kapsamli bir sekilde anlasiimasini saglamak adina bircok branstan
97 6gretmen arastirmanin ¢alisma grubuna dabhil edilmistir. Calisma grubunun cinsiyet bazindaki
dagihmina bakildiginda 59 erkek ve 38 kadin bulunmaktadir. Brans bazindaki dagilima gore ise; sinif
dgretmeni (22), okul dncesi (11), Fen Bilgisi (9), Tirk Dili ve Edebiyat (5), Rehberlik (5), ilkégretim
Matematik (4), Din Kiltiirii ve Ahlak Bilgisi (4), Beden Egitimi (5), Matematik (5), Turkce (6), ingilizce
(7), Bilisim (2), Sosyal Bilgiler (6), Ozel Egitim (1), Felsefe (1), Sanat Tasarim (1), Tarih (2) ve Mobilya
Tasarim (1) olmak (izere toplam 97 kisi arastirmaya katilmistir. Ayrica bu arastirma icin inéni
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulundan 07-03-2024 tarihinde gerceklestirilen 2024/3
numarali oturumda etik kurul izni alinmistir. Arastirmaci tarafindan hazirlanan yari yapilandiriimis
gorusme formundaki sorular form seklinde katilimcilara dagitilarak sorulmus ve cevaplar yazildiktan
sonra tekrar formlar katihmcilardan teslim alinmistir. Arastirmanin amaci ve gizlilik ilkeleri,
katiimcilara aciklanmis ve bdylece, arastirmanin objektifligi korunarak, katiimcilarin gonullilik
esaslyla ve bilingli bir sekilde katilimlari saglanmaya calisiimistir.

Veri Toplama Aract ve Verilerin Analizi

Arastirmacilar tarafindan hazirlanan ve bir soru maddesinden olusan gériisme formu calismaya
katilan kisilere uygulanmstir. 97 katiimcinin, "Ulkemizde egitime iliskin yapian bilimsel arastirmalar
kapsaminda zaman zaman siz degerli dgretmenlerin gérislerini almak icin arastirmacilarca hazirlanan
ve arastirma verisi toplamayt amaclayan bir takim élgme araclart sizlere uygulanmaktadir. Bu tarz
6lcme araglart ile karslastiginizda kendi duygu, disiince ve tutumunuzu goéziiniziin 6niine
getirdiginizde neler sdylersiniz?" ifadesiyle belirtilen soruya verdikleri cevaplar dijital ortamda "Word"
dosyasina yazilmistir. Toplamda 4152 kelimeyi iceren 16 sayfalik bir veri seti elde edilmistir. 10.000
kelimeye dusen belirli bir kelime ya da kelime grubunun sayisini belirten 10 bin basina oran (Rate per
10K) kullanilan kelimelerin frekansi ve veri setindeki toplam kelimenin her birinin metin icindeki
oranlari hesaplanarak kelimelere iliskin kod bulutu olusturulmustur. Veri analizleri Saldafa’ nin (2019)
belirttigi “yapisal, betimsel, In vivo ve siire¢” kodlama ydntemleri ile yapilmistir. Nitel veri analizinin
gecerliligi ve glivenirligi saglama konusunda tek bir ydntem olmamasina ragmen, elde edilen verilerin
analizinin detayl olarak acgikca anlatiimasi, arastirmanin gecerliligine katki saglayacaktir (Celik, Baser
ve Kilig, 2020). Creswell (2014) arastirmacilarin nitel verileri titizlikle kodlayarak, kategorilere ayirmasi
ve temalara nasil ulastigini acikca belirtmesinin arastirmanin gecerligine dnemli bir etkisi olabilecegini
ifade etmistir. Verilerin analiz edilme sirecinin detayh bir sekilde aciklanmasi, elde edilen sonuclarin
dogrulanabilirligini ve gecerliligini saglayabilecegi goz oniine alindiginda yapilan bu calismada;
ogretmen gorisleri dogrultusunda yapilan kodlamalar sonucunda 243 (kelime veya kelime
obeklerinden olusan) kod havuzu olusturulmustur. Olusturulan kodlar birden cok kez gdzden
gecirilerek tekrarlanan ve uygun olmayan kodlar analizden c¢ikarilmis, bazi kodlar ise Saldana’ nin
(2019) belirttigi gibi tekrar tekrar olusturularak diizenlenmis ve benimsenen metodolojik yaklasima
bagl olarak daha kavramsal ve soyut olacak sekilde olusturulan 83 koda son hali verilmistir. Friese'ye
(2014) gore nitel bir arastirmada binlerle ifade edilebilecek kadar kod sayisina ulasiimasinin ciddi bir
risk oldugunu, toplamda 50 ile 300 arasinda farkli kodun makul olacagini dnermektedir. Arastirma
kapsaminda olusturulan 83 koddan yola cikarak 15 kategori ve bu kategorilerde siniflandirilarak 5
tema olusturulmustur. Crewell' e (2014) gore yapilan analizin anlaml olabilmesi igin nihai tema
sayisinin minumum dizeyde tutulmasi bes ile yedi arasindaki tema sayisinin da makul olabilecegini
belirtmektedir. Kodlamalar yapilip temalar olusturulduktan sonra yapilan kodlamalarin alt kategori ve
kategorileri temsil edip etmedigine iliskin uzman goérisiine basvurulmustur. Nitel analizlerin
glvenirligini saglamak icin doktora egitimini yapan bir baska arastirmaci tarafindan kodlar ve
kategoriler karsilastiriimistir. Guvenirlik icin Miles ve Huberman'in olusturdugu formul kullaniimistir.
Yedi kod farkl kategoriye uygun 6riilmis olup, arastirmanin guvenirligi; P = 83 / (83 + 7) X 100 =
%92 olarak bulunmustur. Nitel calismalarda arastirmaci ile uzman arasindaki goriistin uyum diizeyinin
%70'ten daha yiiksek olmasi beklenmektedir (Oztiirk, Fidan ve Arastaman, 2018).
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Arastirmanin temel sorusu kapsaminda " Ogretmenlerin bilimsel arastrmalar kapsaminda kendilerine
uygulanan 6lcme araglarina iliskin disiinceleri ve goértsleri nelerdir?” belirlenen kod kategori ve
temalar igin ayr tablolar olusturulmustur. Veri analizine baslarken ilk olarak katilimcilarin en cok
kullanmis oldugu kelimeler incelenmis goriisme formunda ifade edilen kelimelerin frekanslari Sekil 1
ve Tablo 1’ de g&sterilmistir.

Tablo 1. Kelimelerin veri setindeki frekanslart

Kelimeler F 10 bin basina oran (Rate per 10K)
Obiektif 55 115.6
Olcme 46 96.7
Sorular 39 82
Anket 32 67.3
Yapilan 31 65.2
Cevap 30 63.1
Ogretmen 25 52.6
Zaman 24 50.5
Cevaplar 23 48.4
Dogru 22 46.3
Bilimsel 19 399
Sorular 19 39.9
Okuyup 18 37.8
Uzun 18 37.8
Calisirim 18 37.8

Veri analizi sirecinde, belirli kavramlarin sikhigi ve dagilimi, arastirma sorularinin ve hipotezlerin
gelistiriimesinde énemli bir rol oynadigi séylenebilir. Tablo 1' deki veriler, "“Objektif” (55), Olcme (46),
Sorular (39) ve Anket (32) gibi terimlerin siklikla kullanildigini gdstermektedir. Bu durum, bu
kavramlarin arastirma baglaminda merkezi bir 5neme sahip oldugunu ve analiz edilen metinlerde bu
kavramlarin etrafinda yogunlasiimasi gerektigini isaret edebilir. Veri setindeki toplam 1402 kelimenin
her birinin metin icindeki oranlarinin hesaplanarak, daha genis bir baglamda kod, kategori ve
temalarin olusturulmaya calisilmistir. Arastirmada kullanilan bu analitik yaklasim, yapailcak olan nitel
veri analizinde derinlemesine anlayis saglayabilecedi gibi, veri setinin altinda yatan kategori ve
temalari kesfetme firsati sunabilecegi distinilmektedir. Bu kapsamda katilimcilarin en ¢ok kullanmis
oldugu kelimelere iliskin gorsel Sekil 1" de gdsterilmistir.
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Veri setindeki her bir kelimenin metin icindeki oranlarinin hesaplanmasi ve bu oranlarin dikkate
alinmasi ardindan kod ve kategorilerin olusturularak temalara ulasilmistir. Bu analiz sonucunda,
"Bilimsel Veri Kaynagi Olarak Ogretmenler," "Olcme Araclarina Olan Yaklasim", "Olcme Araclarina

iliskin Endiseler", "Olceklerde Veri Kalitesini Etkileyen Faktérler" ve "Olceklerde Veri Kalitesini Artirmaya
Yénelik Tedbirler" olmak lizere bes ana tema belirlenmistir. *

1. Bilimsel Veri Kaynag: Olarak Ogretmenler

Bilimsel Veri Kaynagi Olarak Ogretmenler“temasina ait kod ve kategorilerle birlikte Tablo 2'de
sunulmustur.

Tablo 2. Bilimsel veri kaynagt olarak 6gretmenler temastna iliskin kod ve kategoriler

Tema Kategoriler Kodlar f
~ Katki arzusu 28
g Egitim sisteminin gelistirilmesi ve kalite artisi 17
° Ogretmenlerin talep ve gérisleri 16
° Degisime Katkida Bulunma ? . bved . ; .
> g Istodi Ogretim programlarinin giincellenmesi 13
% E g Seslerinin duyulma istegi 11
X % Ihtiyag analizi 10
3 .5 Beklentilerin Karsilanmasi 8
> . AT
< ‘0 Bilgi edinme 25
£ Ufkun Genislemesi ve Farkl fikirler 18
E Perspektif Kazanma Kisisel gelisim 13

Mesleki gelisim ve ilerleme 9

Tablo 2 incelendiginde en fazla tekrarlanan "Katkida Bulunma Arzusu" (f= 28) ve "Bilgi Edinme"
(f= 25) kodlari, 6gretmenlerin dlceklere cevaplama konusunda &nemli birer motive edici faktor
oldugunu géstermektedir. Degisime Katkida Bulunma istegi temasi altinda, “ihtiya¢ analizi” (f= 10),
"Ogretim programlarwnin giincellenmesi” (f= 13) ve "Egitim sisteminin gelistirilmesi ve kalite artist” (f=
17) kez farkh Ogretmenler tarafindan tekrar edilmistir. Bu frekanslar, dgretmenlerin &lcekleri
yanitlarken ne gibi beklenti ve ihtiyaclarinin oldugu hakkinda bize fikir vermektedir. "Degisime Katkida
Bulunma Istegi" kategorisine bakildiginda calisma grubuna katilan &gretmenler, 6lceklere cevap
verme isteklerinin degisime katkida bulunma istegi, fikir edinme ve bilgilerini arttirma nedeniyle
oldugunu belirtmislerdir. Arastirmaya katilim saglayan 38 6gretmen, talep ve gorislerinin dikkate
alinarak beklentilerinin karsilanmasi, seslerinin duyulmasi ve bu sayede gerekli ihtiyag analizlerinin
yapilarak egitim sisteminin gelistiriimesine ve &gretim programlarinin glincellenmesine katki
saglayacaklarini dustndukleri icin 6lgekleri cevaplamislardir. Bu kapsamda bir 6gretmenin vermis
oldugu cevap su sekildedir: “Ulkemizde 6gretmenlik mesleginin en biiyiik kismunt olusturdugunu
bilmekteyiz. Séz konusu durumda biz égretmenlerin dilek, talep ve gobriislerine énem veren ve géz
6ntinde bulunduran her tiirlii materyalleri ilgi ve 6nemle takip etmekteyim. Bu hususta bu anketlerin
sadece yapumis olmak icin yapimamast ve sisteme sokulmast gerekliligi bliytik 6nem arz etmektedir.
Bunun anket veya envanterleri hazirlamaktan ¢ok degerlendirilmesi ve sistemde karsiliginin olmast
bizleri daha cok motive edecektir (06). Bu konuyla ilgili baska katiimcilarin ifadesi dikkate alindiginda
"Yapilan bilimsel arastirmalara anketlere 6nem veririm ¢tinkii bu ¢calismalarla yapilan ¢alisma alaninda
gelismeye ve yenilige katki saglamanin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum (O16). "Bu tarz 6lgme
araglartna hem uygulayan kisiye destek olmak icin hem de bilimsel bir arastirmaya katkt saglamis
olmak icin gayet objektif bir sekilde cevaplar veriyorum. Genelde asurt u¢ cevaplar vermekten
kacintyorum. Bu tiir arastrmalar ne kadar yaptlirsa o kadar kendimizi gelistirebiliriz (066).”
ogretmenler dlgekler araciligiyla seslerini duyurarak fikir ve géruslerinin degerlendirilmesinin, egitim-
ogretim sistemindeki aksakliklarin giderilmesi ve sistemin gelistirilmesi i¢in énemli bir adim
olabilecegi distincesine sahiptirler. Bu bir bakima 6gretmenlerin Olcekleri cevaplandirirken sahip
olduklar motivasyon kaynadi hakkinda bizlere fikir sunmaktadir.
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“Ufkun genislemesi ve perspektif kazanma” kategorisi kapsaminda olusturulan kodlar Tablo 2’ de
incelendiginde "Bilgi Edinme” kodunun (f= 25) defa tekrarlanarak bu kategoride en sik rastlanan kod
oldugu gérilmiistir. “Farklt Fikirler" (f= 18), “Kisisel Gelisim" (f= 13), "Mesleki Gelisim ve ilerleme”
kodlari ise farkli 6gretmenler tarafindan (f= 9) kez tekrarlanmistir. Kodlardan anlasilacagi tzere
ogretmenler kisisel ve mesleki gelisim konusunda kendilerine katki saglayabilecek ve kendilerinin
egitim 6gretim hizmetlerinin iyilestiriimesi ve gelistirilmesine katki sunabilecekleri dlceklere cevap
verme konusunda daha fazla motive olmaktadirlar. Arastirmaya katilan bir 6gretmenin ifadesi
dlcekleri cevaplamaya iliskin motivasyonlari hakkinda énemli bir bilgi sunmaktadir: “Ulkemiz egitimine
iliskin bilimsel arastrma ile yapilan 6élcme araglarint egitim sisteminin degerlendirilmesi ve
eksikliklerinin saptanmast 6gretim programlarinin 6grencilerin ve cagun ihtiyaglart dogrultusunda
genellikle sorular: okur ve cevaplart bu agidan bakarim. Tiim sorulara samimiyetle cevap veriyorum
(069).” “Bu tarz anketlerle karsilastigimda ictenlikle cevap vermeye calistim. Gerekli bir calismaysa
6nemine inandim. Sorulari okudum objektif cevaplar verdim. Bir yerde bizim gériisiimiizii de dikkate
alacaklarina kanaat getirdim. Egitim sistemindeki degisim bir anketle baslayabilir (057)."

Ogretmenler, bilimsel arastirma kapsamindaki 6lceklere salt bilimsel amaclarla cevap
vermedikleri “...Alamimla ilgili sorulara icten cevap vermekteyim (O81).” ...arastrmanin meslegime ve
bransima yoénelik bir katkida bulunabilecegini hissediyorsam tiim sorulart gercekci bir sekilde
cevaplarim (025). “...Bu élgme araclarinda verilen yanitlarin egitim-égretim siirecine dahil edilmesi
gerektigini dtistiniiyorum ancak...(082)."...isleyise katkt saglayacagt diistincesiyle sorulan sorularin
varsayimlarda belirtildigi gibi samimiyetle ve ictenlikle cevapliyorum (O34). “...Olcme aracinin egitim-
ogretimde kullandmak icin gelistirildigi ve sonuglart ile ilgili calismalarin yapilacag icin son derece
dogru yanitlamaya ¢alisirum. Calismanin gerekliliGine énem veririm. Sorulara cevaplar verirken objektif
olmaya calisirim (O44)." mesleki ve kisisel gelisim, fikirlerini paylasabilme ve arastirma icerisinde aktif
rol alarak egitim sisteminin gelistiriimesine katki sunma algilarina dayanarak &lceklere cevaplar
verdikleri anlasilmaktadir. Bu bulgular kapsaminda “6gretmenlerin, bilimsel arastirmalara katilimi
konusunda mesleki ve kisisel gelisimlerine, fikirlerini paylasma ve egitim sisteminin gelistiriimesine
Olceklere cevap vererek katkida bulunma istekleri ve bu durumun 6nemli bir motivasyon kaynagi
oldugu gorulmektedir.

2. Ol¢cme Araglarina Olan Yaklasim

Ogretmenlerin Olcme Araclarina Olan Yaklagimi Temasina iliskin Kod ve Kategoriler Tablo 3’ te
gOsterilmistir.
Tablo 3. Ogretmenlerin 6lcme araglarina olan yaklasim temasina iliskin kod ve kategoriler

Tema Kategoriler Kodlar f
Gergekgi 38
Tarafsizlik 34
Nesnel tutum 32
%. Bilimsel Tutum Samimi katilim 27
% Icten ifadeler 16
Z Notr bakis 15
S Mantiksal buttnlik 12
E isbirigi 18
= Duygusal Tutum Yardimserverlik 15
F4 Destek 14
< Empati 10
g islevsiz 14
:g Gereksiz 12
Olumsuz Tutum Fayda saglamama 10

Anlamsiz caba 8

Soyut islemler 7

—_—
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Tablo 3 incelendiginde 6gretmenlerin dlgme araglarina iliskin tutumlarinin cesitlilik gosterdigi
ve bu araglara nasil yaklastiklarina iligkin fikir saglamaktadir. “Gergekci” seklinde olusturulan kod farkli
ogretmenler tarafindan 38 kez tekrarlanmistir. Bu durum o6gretmenlerin 6lgme araclarina bilimsel bir
tavir sergiledigi varsayimini giglendirmektedir. Bilimsel tutum kategorisini olusturan faktorler
incelendiginde; arastirmaya katilan bircok 6gretmenin 6lgek maddelerini okurken “gercek¢i” (f= 38)
“tarafsiz” (f= 34) ve "nesnel bir tutumla” (f= 32) maddeleri cevaplamaya calistiklari gorilmektedir.
Calismaya katilan 6gretmenlerin yaklasik olarak %56' si “..6lcme araglarinin genellikle kimlik
bilgilerinin verilmemesi ya da lglincii sahislarla paylasiimamasindan dolayt objektif cevaplamaya
calistrim (03).” Sorulart okuyup icten cevaplar vermeye ve objektif olmaya calisirim ancak anketin
verildigi yer ve zaman verilis tarzi gibi degiskenler bazen beni etkiler (O4), "Objektif olmaya dikkat
ederim. (05)” “..anketleri yasanmusliklara bakarak ve tecriibelerimden faydalanarak objektif
doldurmaya yéneldim. Anketleri elimden geldigince objektif doldurdum. (O11)"... bu tiir ifadelerde
bulunmustur. Bu durum arastirmaya katilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasinin, kendilerine
uygulanan 6l¢me araclarina karsi tarafsiz ve gerceklere dayal bir yaklasim sergilediklerini, nesnel bir
tutum icinde olduklarini algisina sahip olduklarini gdstermektedir. Konuyla ilgili katilimcilarin “Bu tarz
anketlerde kendi sinif ortamumt yani sinifumin cevresel sartlarina da bakarak ictenlikle objektif bir
sekilde cevaplarim. Olgme aracint amacindan saptirmadan, giivenirligi ve gegerligini bozmamak igin
olmast gereken gercekleri ankete yansitirum (024)", "Bir 6l¢me aract uygulandiginda él¢me aracindaki
konu hakkinda genel gériistimii diistiniip tutumumu belirleyip sorulara ydneliyorum. Ardindan sorulart
tek tek dikkatli bir sekilde okuyup olabildigince objektif sekilde cevaplarim (O86)." ifadelerinde
goriuldigu tzere dikkatli ve tarafsiz bir yaklasim sergilediklerini belirten 6gretmenlerin sistematik bir
yaklasim sergileyerek Olcme araclarini cevaplamaktadirlar. Arastirmaya katilan &gretmenlerin
%56'sinin objektif bir tutumla dlcekleri cevapladiklarini belirtmelerine ragmen, bu grubun %32’sinin
her zaman bilimsel bir bakis agisiyla tutum sergilemenin mimkin olmadigini ifade etmeleri, gesitli
faktorlerin  0gretmenlerin yanitlarini etkileyebilecegini gdstermektedir. Katilimcilarin  goérisleri
incelendiginde; “... objektif olmaya ¢alistrim ancak anketin verildigi yer ve zaman verilis tarzi gibi
degiskenler bazen beni etkiler(O4).” "Bu tiir anketlere tecriibem yani kidem yilim arttikca daha objektif
sekilde cevap veriyorum (O11)." Anket uzun oldugunda sonlara dogru objektif oldugumu
diisiinmiiyorum...(027)" ...objektif olarak yanitlamaya calistrim. Ancak bu tiir calismalarda anketin
uygulandid kisilerin actk ve belli olmasi tedirginlik yaratir ...(O39)." "Okul icinde miidiir ve okul ile ilgili
oldugu zamanlarda objektif degil de yanli cevap verilebilmektedir...(060).." bu faktérler arasinda
kidem, yer, zaman, kosul, soru uzunlugu, sosyal kabul gérme, uc noktalardan kaginma egilimi ve diger
bireysel ve cevresel nedenler bulunmaktadir. Ogretmenlerin él¢me araclarina olan yaklasimlarinin her
zaman salt bilimsel bir tutumla olamayacagi, bazi faktorler nedeniyle mimkin olmadidi
gorilmektedir. Elde edilen veriler, bazi 6gretmenlerin Olceklere duygusal bir yaklasim
sergileyebilecegdini gostermektedir. Tablo 3 incelendiginde dgretmenlerin dlgeklere duygusal bir
tutumla yaklasabilecekleri gériilmektedir. Séz konusu tabloya bakildiginda “isbirligi” seklinde
olusturulan (f= 18) 6gretmen tarafindan tekrarlanmis, 6gretmenlerin 6lcme araglarina cevaplarken
cesitli duygusal tutumlar gelistirdiklerini gostermektedir. Bu kapsamda "Duygusal Tutum" bashkl
kategorisi incelendiginde, 6gretmenlerin 6lcek calismalarina meslektaslarina "yardim, destek, is birligi
ve empati” seklinde cesitli duygusal tutumlarla yaklastiklari dikkat cekici bir bulgu olarak ortaya
¢lkmaktadir. Gorismeler incelendiginde ..."6ncelikle, yapilan anketleri arastirma yapan kisiye destek
olabilme duygusu ile cevaplamayt ictenlikle yardim ederim (08).” Bu tarz élcme araglarina hem
uygulayan kisiye destek olmak icin...(066).” Oncelikle arkadasimizin isi gériilsiin diye yardimct olmak
amactyla doldurdum...(09).” Olcedi uyqulayan kisiye yardimct olurum (063). O kisiye yardimct olmak
adina cevaplarimt olmast gerektigi sekilde veririm(O71). “...6gretmen arkadaslar bu élcme aracint
getirdiginde dgretmeni kirmamak icin doldurduklarint séyleyen arkadaslar oluyor. Bence istege baglt
olursa daha iyi olur(O42)....Ciinkii elimden geldigi kadarwyla hazirlayan kisilerin emedgi icin onlara
yardimct olmaya calisirim. .(O76) Anketi arkadasn isi gériilsiin diye yaptyorum zaten teneffiis arasinda
zaman stnure var (19).”Birisinin yapacagt bir anket ya da 6lgme aract o kisi icin énemli ve gereklidir. “O
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kisiye yardimct olmak adina cevaplarumi olmast gerektigi sekilde veririm (O17).” arastirmaya katilan
ogretmenlerin % 20’ sinin Olcekleri meslektaslarina yardim, destek, isbirligi ve empati araci olarak
gorduklerini ortaya koymaktadir. Ogretmenlerden elde edilecek verilerle yapilacak olan bilimsel
arastirmalar (isin gorilmesi, kisilerin emegi ve o kisi icin 6neminin fark edilmesi) arastirmaya
katilanlarin bir kismi tarafindan kariyer yapma araci olarak algilanmaktadir.

Tablo 3’ te olusturulan son kategori olan "Olumsuz tutum” kapsaminda olusturulan kodlar
incelendiginde “fslevsiz” seklinde olusturulan kodun (f=14) kez tekrarlandigi ve bazi 6gretmenlerin
olcme araglarini islevsiz buldugunu ve bu konuda olumsuz bir tutum sergilediklerini gdstermektedir.
“Olumsuz tutum” kategorisine bakildiginda ise arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 15’ nin 6lceklere
iliskin olumsuz bir tutum gelistirdikleri gérilmektedir. Ogretmenlerin gérisleri incelendiginde; “Bu
tip ¢calismalar genellikle dolduran tarafindan angarya bir is olarak gériilmekte ézellikle uygulanan
anket veya élcek ¢cok uzunsa...(018), “Genellikle gerekliligine ve 6nemine inanmam... (043)", “Yalniz
simdiye kadar doldurdugumuz 6lcme araglarinin ne denli sonuca vardigin, hicbir seyin
degismediginden tahmin edebiliyorum (O54).” “.....yani yapumis olmak icin bir seyler yapmak seklinde
algilyorum (O1).” “Yapuan islemlerin belli bir sartt ve formatt yerine getirmek icin yapudigint
diisiiniiyorum (010).” “Yapulan calisma akademik anlamda anlamli olmakla birlikte sonuclarunin bizlere
dénlit ya da sartlarimizda degisiklige (cogunlukla) neden olmadigindan doldururken bazen ilizerinde
cok diisiinmeden doldurabiliyoruz (022).” "Sanki sorular ve cevaplar éylesine yapuliyormus gibi bir algt
var bende maalesef (036).” "Acikcast yapilan bu bilimsel arastirmanin sadece bir arastirma olarak
kalacagt herhangi bir problemi ¢ézmeyecegi veya bir 6neri olarak sunulmayacadint varsaydigimdan
énemsemedigim zaman olmustur (038)." Katilimcilarin bir kismi élcekleri fayda saglamayan, anlamsiz
ve islevsiz araglar olarak gérmekle beraber ayni zamanda bu 6lgme araclarini “angarya ve zaman
kaybi” olarak nitelendirmektedir.

3. Olg¢me araglanna iligkin Endiseler Temaswna Ait Kod ve Kategoriler

Ogretmenlerin 6lcme araclarina iliskin endiselerine ait olusturulan kod, kategori ve temalar
Tablo 4 ' te verilmistir.

Tablo 4. Olcme araclarina iliskin endiseler temasina ait kod ve kategoriler

Tema Kategoriler Kodlar f
Geri bildirim eksikligi 13
e Cozlmlerin pratige dokilmemesi 12
5 Degerlendirme Siireci ile ilgili Endiseler ~ Bulgulanniilgililerle paylagiimamasi 10
%‘ Oneri uygulama zorlugu 9
s Degisim ve etki eksikligi 7
.E Seffaflik eksikligi 6
o Sonug glvenirligi sorunu 32
E - o . Gercegi kismen yansitma 18
£ Geg?rltltk ve  Guvenilirlikle Ilgili \/ari tutarsizli 31 32
Fy Endiseler Degerlendirme hatalari 15
< Yorumlama belirsizligi 8
o
£ Tutarsiz sonuclar 6
= . Gereksizlik algisi 11
© Amaca iligskin Endiseler
$ $ Bireysel o6dev amach kullanilan 10
Belirsiz hedefler 8

“Ol¢me araclarina iliskin Endiseler” temasina ait kod ve kategoriler baslikli tablo incelendiginde,
degerlendirme sireci ile ilgili endiseler kategorisi altinda “Geri bildirim eksikligi” kodunun (f=13) kez
ifade edildigi, gegerlik ve glvenilirlik ile ilgili endiseler kategorisi altinda “Sonug gtivenilirligi sorunu”
kodunun (f=32) kez tekrarlandidi, amaca iliskin endiseler kategorisi altinda ise “"Gereksizlik algisi”
kodunun katihmcilar tarafindan (f=11) kez ifade edildigi gortlmustar. Bu kodlar, veri setinde en fazla
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tekrar edilen kodlar olmustur. Katilimcilarin gorislerinden yola cikilarak olusturulan "Degerlendirme
Sureci ile ilgili Endiseler" kategorisi incelendiginde, 6gretmenlerin % 21 ‘nin dlceklerden elde edilen
bulgu ve sonuglarin kendileriyle paylasilmamasindan ve bu sonuclarin pratikte herhangi bir soruna
¢6zim getirmemesinden duyduklar rahatsizligi dile getirmislerdir. Katiimcilarin  gorusleri
incelendiginde; “.....ve yaptlan 6lcme-dedgerlendirme sonuclarinin  bizler ile donit olarak
paylasilmasinin daha uygun olmast fikrindeyim (02).”, degerlendirmede bulunurum ama actkcast
yaptlan bu bilimsel arastirmanin sadece bir arastirma olarak kalacagt herhangi bir problemi
cb6zmeyecegi veya bir 6neri olarak sunulmayacagint varsaydigimdan...(038).” “Yapian calisma
akademik anlamda anlamli olmakla birlikte sonuglarinin bizlere déniit ya da sartlarimizda degisiklige
(cogunlukla) neden olmadigindan... (036)" dgretmenler yapilan calismalarin akademik anlamda
anlamli oldugunu degerlendirseler de elde edilen sonuglarinin egitim 6gretim faaliyetleri Gzerinde
belirgin  bir degisiklik yapmadigi yoninde gorisler belirtmektedir. Kodlar incelendiginde
ogretmenlerin 6lcme araglariyla ilgili yasadigi endiseler genel olarak geri bildirim eksikligi, bulgularin
paylasilmamasi, seffaflik eksikligi, etki eksikligi, ¢cozimlerin pratije dékilmesi ve oneri uygulama
zorlugu seklinde &zetlenebilir. Ogretmenler, élcme araclarindan elde edilen sonuclar hakkinda
kendilerine yeterli geri bildirim saglanmadigindan, sonuglarin diger paydaslar ve kendileriyle
paylasilmadigindan, gelistirme sureclerinde seffaflik eksikligi yasandigindan, 6grenme ve 6gretme
Uzerinde yeterince etkili olmadigindan, ¢oziimlerin pratige dokilmemesinde endise duymaktadirlar.

Olgme araclarina iliskin endiseler temasi kapsaminda olusturulan ikinci kategori olan “Gecerlilik
ve Glivenilirlikle Ilgili Endiseler” bakildiginda calismaya katilan égretmenlerin %39' unun yani yaklasik
dortte birinin 6l¢me araglarinin gegerligi ve giivenirligine iliskin gesitli endiseleri bulunmaktadir. Tablo
4 incelendiginde, 6lgme araglariyla ilgili endiselerin genel olarak su konulari icerdigi gérilmektedir:
veri tutarsizhgi, yorumlama belirsizligi, sonug guvenilirligi sorunu, degerlendirme hatalari, gercegi
kismen yansitma ve tutarsiz sonuclar. Ogretmenler, él¢me araclarinin tutarsiz veri Gretmesinden,
sonuglarin belirsiz yorumlanmasindan, guvenilirlik sorunlarindan ve hatali degerlendirmelerden
kaynakli olarak Olceklerden elde edilen verilerin gercedi tam olarak yansitmadigindan
bahsetmektedirler. Konuyla ilgili iki farkli 6gretmenin goérisleri su sekildedir: “Genellikle MEM anket
denilen platformdan bu tarz anketlere katildim. Orada objektif olunmadigint gérdim. Ulkemiz
sartlarinda bir sorunu dile getirmek sorunu ¢ézmekten daha da zordur. Bu hem anket doldururken hem
de meslegimizi icra ederken en cok stkintya diistigimiiz durumdur (059).” “Bilgi toplama acisindan
gerekli oldugunu diistiniiyorum. Sorulart okuyorum ve cevaplarken objektif oluyorum. Kurumu ve
ybneticiyi degerlendirme anketlerinde ise objektif davraniworuz ancak ydneticiler daha sonrasinda
bununla ilgili toplantilar yapiyor ve resmen hesap soruyorlar. Bu da bence objektifligi diisiiriiyor (065).”

Goriuldagu Uzere, her iki katilimcinin verdikleri cevaplarin belirli toplumsal ve durumsal
sartlardan etkilenmesi nedeniyle gercedi yansitacak cevaplar vermede sorun yasadiklari
gorilmektedir. Olceklere verilen yanitlarin bireylerin kisisel deneyimlerinin yani sira toplumsal ve
cevresel faktorlerden etkilenebilecegini gdstermektedir.

"Amaca iliskin Endiseler" baghgr altindaki son kategori incelendiginde, arastirmaya katilanlarin
%12'sinin 6l¢me araglarinin hangi amaca hizmet ettiginden emin olmadiklari belirtilmistir. Katilimcilar,
bazi arastirmacilarin 6lgme araclarini sadece kariyer amacl hedefler icin kullanmalari sebebiyle egitim
o6gretim hizmetlerinin gelismesine katki sunmayan bilimsel calismalarin ortaya cikmasina neden
oldugunu distnmektedirler. Yasanan bu durumun bazi katilimcilar arasinda 6lgme araclarina iliskin
gereksizlik algisi olusturdugu ve yapilan arastirmada Olceklerin zaman alicl, etkisiz ve islevsiz gibi
tanimlanmasina sebep oldugu gériilmektedir. Amaca iliskin Endiseler kapsaminda &gretmen
gorugsleri incelendiginde; "Genellikle gerekliligine ve énemine inanmam c¢iinkii yapilan anketler
sonucunda simdiye kadar olumlu bir gelisme veya degisme yaptldigina cok sahit olmadim. Cogunlukla
sadece cevaplamis olmak icin cevaplarim ciinkii islevselliginden siiphe duyarim...(O43).” ...Yalniz
simdiye kadar doldurdugumuz 6lcme araglarinin ne denli sonuca vardiginy, hicbir seyin
degismediginden tahmin edebiliyorum. Gerekli yalniz sonug degismediginden gereksiz (O54). "Olcme
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araglarint bizlere uygulayan 6gretmen arkadaslarimiz daha cok hazirlamis olduklart édev, arastirma ve
makaleler ile ilgili 6lcme araclart ile karsimiza ciktilar...(02) 6gretmenlerin élcme araclarinin hangi
hedeflere hizmet ettiginden emin olmadiklarindan, egitimde anlamli bir degisim ve etki
yaratmadigindan, bir kisim bilimsel calismanin bireysel ddevler icin kullanildigini ve bu nedenle
gereksiz ve zaman alici araglar olarak degerlendirmektedir. Yine 6gretmenlerin ifadeleri dikkate
alindiginda bazi bilimsel ¢alismalarin sadece bireysel édev ve kariyer planlama icin kullanildigini
distinmeleri, 6lgme araglarinin sadece formalite geregi uygulandidi, egitim ve 6gretim sistemine
pratikte katki saglamadigi algisini giiglendirerek, dlgme araglarinin gereksiz ve zaman alici oldugu
dustincesini destekledigi gorilmektedir.

4. Olgeklerde Veri Kalitesini Etkileyebilecek Faktorler

Ogretmenlerin goriislerine gére dlceklerde elde edilen veri kalitesini etkileyebilecek faktérlere
ait olusturulan kod ve kategorilere Tablo 5’ te yer verilmistir.

Tablo 5. Olceklerde veri kalitesini etkileyebilecek faktorler temasina iliskin kod ve kategoriler

Tema _ Kategoriler Kodlar f
- - ) Dikkat 37
% Biligsel Faktorler Diisinme o8
% Bilgi isleme 23
'-; Sosyal arzu edilirlik 16
g o Anlik duruma bagh cevaplar 13
= Psikolojik Faktorler Ucnoktalardan kacinma egilimi 9
=
b Otoriteye sayg! 8
g Grup icinde kabul gérme 8
£ Fazla madde sayis 24
E ) Karmasik ve uzun sorular 20
T Cevresel Faktorler Zaman baskisi 14
z Yogun is temposu 10
g Dikkat dagitici unsurlar 7
% L Yasanti ve deneyimler 14
:g Katihmci Ozellikleri Kisisel dzellikler 13

Bilgi diuzeyi 8

Tablo 5 incelendiginde, veri kalitesini etkileyebilecek faktorlere iliskin kod ve kategorileri ve bu
kodlarin ne siklikta tekrarlandigini gorilmektedir. Bilissel Faktorler kategorisi kapsaminda “Dikkat”
kodu (f=37) kez tekrarlanmistir. Bu durum, 6gretmenlerin veri kalitesine etki eden en 6nemli biligsel
faktorin dikkat oldugunu gostermektedir. Yapilan kod analizi, katilimcilarin bilissel slreclerinin
oOlceklerin verilerinin dogrulugu ve givenilirligi Gzerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugunu ortaya
koymaktadir. Katilimci gorislerine gore, disiinme sireci sirasinda yapilan aceleci, ylzeysel okuma
Ustln kord, ve gelisi glizel cevaplama gibi tutum ve davranislar, veri kalitesini etkileyebilmektedir. Bu
kapsamda, bilissel faktorlere vurgu yapan ve arastirmaya katilan 6gretmenlerin %41' inin
gorislerinden yola cikildiginda; bilgiyi isleme becerileri ile lgeklere iliskin cevaplama tutumlarinin
Olceklerdeki veri kalitesini etkiledigi, ayni zamanda katimcilarin cevaplama tutumlarinin; "Ciddi bir
anket ise ve yazdigim cevaplar basimi agritmayacaksa ankette titizlikle hazirlanmis ise, ben de
ciddiyetle ve gercek diisiincelerimle cevaplar veriyorum (056)." "Cok 6nemli olanlart kesinlikle ézenle
okuyup yanitlyorum (021)." "Béyle élcme araclarina yanit verirken objektif olmaya ézen gésteriyorum
ancak bir geri bildirim alamayacagima inandigim icin bazen gelisiglizel yanitlar verdigim oluyor
(082)." ilgilerini ceken ve titizlikle hazirlanan élcme araclarina gére farkllastigi anlasilmaktadir.
Ogretmenler dikkatlerini ceken bilimsel konularda &lcekleri cevaplama konusunda daha istekli ve
motive olduklari katilimcilarin su gorislerinden anlasiimaktadir: “...dikkatimi ceken konularda daha

"o

motive oldum. Bence bu 6l¢cme araclart gereklidir (O15)” “...anlasimayan zaman alan anketse hizli ve
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dikkatsiz doldururum (026). “Ozellikle sorular dikkat cekecek ve mevcut élcegin amaglarina uygun
hazirlanmissa daha bir istekli cevaplandirdigumi séyleyebilirim (O45).

Veri kalitesini etkileyebilecek diger bir faktor psikolojik faktorlerdir. “Sosyal Arzu Edilirlik” (f=16), "Anlik
duruma bagli cevaplar” (f=13), "U¢ noktalardan kacinma egilimi” (f=9), “Otoriteye saygt” (f=8) ve
"Grup i¢i kabul gérme" (f=8) ihtiyac ve psikolojik durumlarinin veri kalitesini etkileyebilecegini
goOstermektedir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerden biri, 6zellikle psikolojik faktérlerden icerisinde
yer alan "anlik duruma bagli cevaplart” su sekilde aciklamaktadir: “Anketleri cevaplarken o an icinde
bulundugum duruma gére cevaplandirtyorum. Anketleri doldurdugum zaman diliminde baska islerle
ugrastyorsam anket sorularint  gelisigiizel okumakta ve anketlere sagliklt diisiincelerimi
yansitamamaktayim” (O70). Bir baska katilimci dlcekleri puanlarken uc noktalardan kacindigini su
sekilde belirtmistir: “...Genelde u¢ cevaplar vermekten kaciniyorum. Bu tiir arastirmalar ne kadar
yapilirsa o kadar kendimizi gelistirebiliriz.” (066). Sosyal arzu edilirlik ve otoriteye saygi acisindan
dgretmenlerin dlceklere verdikleri degerlendirmelerin farklilastigi gézlemlenmektedir. Ogretmenler,
toplum veya cevrelerince kabul goren ve makul olarak algilanan &lgekleri cevaplayabilmektedir.
Sosyal arzu edilirligin 6lcek calismalarinda daha iyi anlasilabilmesi icin, bu iki 6gretmenin agiklamalari
dikkat cekici ve dnemlidir: “Okul icinde miidiir ve okul ile ilgili oldugu zamanlarda objektif degil de
yanlt cevap verilebilmektedir. Ogretmen arkadaslarin hazirlaywp yiiksek lisans programt anketlerinde
objektif ve yapip yapamadiklarim dogru bir sekilde cevapliyorum (060).” “....Ayrica bazen okul miidiiri,
bazen daha yiiksek mevkilerden gelen rica emir gibi oluyor bu da zorla doldurulmak zorunda kalan
anketleri okumadan, bazen birinin eline geger ve dolduran kisiyi anlar korkusu ile tam not vererek
doldurdugum cok anket oldu (019).”

Cevresel faktorlerin dlceklerde veri kalitesini etkileyen bir diger 6nemli faktér oldugu goéz
onine alindiginda, katilimcilar fazla sayida, karmasik ve uzun sorularin yani sira zaman baskisi, yogun
calisma temposu ve dikkat dagitici unsurlar gibi faktorler, gretmenlerin cevaplar verme yeteneklerini
olumsuz etkilediginden s6z etmektedirler. Cevresel faktorler kategorisi altindan “Fazla madde sayist”
kodu (f=24) kez tekrarlanarak bu kategori altindan en ¢ok tekrarlanan kod olmustur. Ogretmenlerin
bir cogu dlceklerdeki fazla madde sayisindan yakinirken bazi 6gretmenler de karmasik sorular,
okullardaki zaman baskisi ve yogun is temposu gibi faktorlerin &lgeklere verilen cevaplarin
nesnelligini olumsuz yonde etkiledigini belirtmektedir. Katilimcilardan bazilarinin bu kategoriye iliskin
gorisleri soyledir: Benim bu anketlere tutumum olabildigince gercek¢i doldurmaya calistyorum. Ama
bu anketler ¢ok uzun oldugunda hizlica bitirmek icin yine dogru dolduruyorum ama hizli doldurmaya
basladigim icin ayrintt diisiinmeden dolduruyorum (026) “Yapilan bilimsel arastirma veri toplama
tekniklerine zaman zaman katiim sagliyyorum. Sorulan sorulara zamanim yettigince cevap veriyorum
(033)” Sinif OgretmeniGenellikle anket calismalart bana geldigi zaman is yogunluguma gére ve anket
sorulartnin uzunluguna gére dolduruyorum. Ama maddeleri tek tek okuyup cevap veriyorum. (093)."
“Sorulan sorulara samimi dogru cevap vermeye Gzen gésteririm. Eger yogunsam hi¢ cevaplamam.
(097).” Katiimcilarin ifadelerinden gérildigu Gzere égretmenler, cok sayida soruyla karsi karsiya
kaldiklarinda, her bir soruya yeterince zaman ayiramadiklari gibi zaman baskisi altinda olan
ogretmenler, sorulari dikkatlice okumadan ve diisiinmeden cevaplayabilmektedir. Ayrica ifadelerden
de anlasildigi Uzere Ogretmenlerin yogun c¢alisma temposu, O6lgeklere verilen cevaplarin
dusuntlmeden, aceleyle yapilmasina yol acmaktadir.

Olceklerde veri kalitesini etkileyen faktérler temasi altinda olusturulan ve son kategori olan
“Katilimci ozellikleri” incelendiginde; “Yasantt ve deneyimler” kodunun 14 kez tekrarlanarak bu
kategori altinda 6gretmenlerin en fazla tekrar ettikleri kavram oldugu gérilmistir, Ogretmenlere
gore alana iliskin bilgi eksikligi, benzer 6lceklere katilim ge¢misi, durlstlik ve aciklik egilimi, bilgi ve
deneyim dizeyi ile katilimcr 6zellikleri gibi faktorler lcede verilen cevaplar etkileyebilmektedir.
Durustlik ve aciklik egilimi kapsaminda bir kisim katilimcilar, 6lcek sorularina samimi ve acik yanitlar
verdiklerini belirtmektedir. Son olarak, katihmci &zellikleri, 6gretmenlerin demografik 6zelliklerini
icerir ve bu ozellikler, dlcek yanitlarinin gesitliligini ve zenginligini etkileyebilecedi katiimcilar
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tarafindan ifade edilmistir. Bu konuda katilimcilarin bazi ifadeleri su sekildedir: “Bircok ankete katildim
mutlaka deneyim, duygu ve dlistincelerime gére cevaplarim. Anketin amacina ulasmast ona hizmet
etmesini isterim. Bilimsel arastirmalarin nesnel olmasina 6zen gésteririm (020).” “Ol¢me araclarin
yanttlarken, élcme aractnin icerigine inantyorum. Gerekli oldugu disiincesiyle deneyimlerimden yola
ctkarak sorulart dikkatle okuyup yanitlyyorum. Anketlerin icsel cevaplanmast mesleki motivasyon
sagliyor (049).” Katihmcilarinda ifadelerinden goérildigi tizere Slceklerle veri toplanarak yapilan
bilimsel calismalarda 6gretmenler mesleki deneyimlerine ve tecrlibelerine dayanarak yanitlar
vermektedirler.

TARTISMA SONUG VE ONERILER

Ogretmenlerin bilimsel arastirmalar kapsaminda kendilerine uygulanan &l¢me araclarina iliskin
dustnceleri ve gorisleri tespit etmek amaciyla yapilan bu arastirmada "Bilimsel Veri Kaynagt Olarak
Ogretmenler, Olcme Araclarina Olan Yaklasim, Olcme Araclarina lliskin Endisleler, Olceklerde Veri
Kalitesini Etkileyen Faktorler” olmak (izere dort tema belirlenmistir. "Ogretmenlerin Bilimsel Veri
Kaynagt Olarak Degerlendirilmesi" baslikli temasi kapsaminda 6gretmenlerin fikirleri incelendiginde;
yapilan bilimsel calismalarda kullanilan dlcekler aracihigiyla toplanan verilerle 8gretmenlerin beklenti
ve istekleri belirlenerek egitim-6gretime yonelik ihtiyac analizleri yapilmaktadir. Bu analizler
dogrultusunda 6gretmenlerin mesleki gelisimleri, egitim mifredatlarinin iyilestiriimesi ve 6gretim
yontemlerinin gelistiriimesine kadar bircok konu hakkinda stratejiler gelistirilerek egitimde kalitenin
arttirlmasina yoénelik ¢alismalarin yapildigr 6gretmen gorislerinden anlasiimaktadir. Yapilan birgok
calismada (Black ve Wiliam, 1998; Kane ve Staiger, 2002; Marzano, 2001; Popham, 2008) egitimsel
Olcim araglarinin  (anket ve Olcekler dahil) 6gretim etkililiginin  strekli izlenmesinde ve
degerlendirilmesinde temel rol oynadigi belirtilmistir. Olcek calismalari, dgrenci basarisindaki
farkhlklart ve egitimdeki eksiklikleri (Kane ve Stieger, 2002); 6gretim stratejilerini gelistirmedeki
zorluklan (Black ve Wiliam, 1998) ile okul liderlerinin veri odakli karar verme sireclerini (Marzano,
2001) belirlemede 6nemli gorilmektedir. Bu baglamda, egitimde dnemli bir veri toplama araci olan
oOlceklerin, 6grencilerin, 6gretmenlerin ve egitim ydneticilerinin ihtiyaclarini ve beklentilerini dogru bir
sekilde anlamak ve bu bilgileri egitim sisteminin iyilestiriimesinde kullanildigi séylenebilir. Yapilan bu
calismada, 6gretmenler egitim sistemini gelistirme siirecine aktif katiim dislincelerinin, onlar igin
guiclii bir motivasyon kaynagi oldugunu géstermektedir. Ogretmenler, dlceklere verdikleri yanitlarla,
egitimde kalitenin artirllmasina yonelik 6nemli geri bildirimler sagladiklarini dustnerek o6lcek
calismalarina katkida bulunmuslardir. “Bilimsel Veri Kaynagt Olarak Ogretmenler" temasi kapsaminda
ogretmenler, egitimde kalitenin arttirllmasi ve destekte bulunma tutumlan disinda olceklere cevap
vererek bilgilerini arttirdiklari ve yeni perspektifler kazandiklarini belirtmislerdir. Bu durum bir bakima
ogretmenlerin Olgekleri cevaplandirirken sahip olduklari bir baska motivasyon kaynagi hakkinda
bizlere fikir sunmaktadir. "Ufkun Genislemesi ve Perspektif Kazanma" kategorisi adi altindan belirtilen
ogretmenlerin dlceklere iliskin motivasyon kaynaklari Herzberg'in Cift Faktdrll Teorisi'ndeki “hijyen”
faktorlerinin otesinde "i¢sel motivasyonel” faktorleriyle (Deci ve Ryan, 2000; Robbins ve Judge, 2012)
iligkili oldugu gorulmektedir. Calismaya katilan égretmenlerin bir kismi Slgekleri mesleki ve kisisel
gelisimleri igin bir firsat olarak gorerek degerlendirmeleri i¢csel motivasyon faktorlerini tetikleyerek
dirust ve icten cevaplarin verilmesi, egitimdeki gelisim ve ilerleme icin gercekgi bir veri tabaninin
olusturmasini katki saglayabilir. Sonu¢ olarak “Bilimsel Veri Kaynagt Olarak Ogretmenler” temasi
kapsaminda 6gretmenler kisisel ve mesleki gelisim konusunda kendilerini gelistirebilecekleri, egitim
ogretim hizmetlerinin iyilestiriimesi ve gelistiriimesine katki sunabilecekleri 6lcme araglarini
cevaplama konusunda daha fazla motive olabilecekleri sdylenebilir.

Ogretmenlerin dlcme araglarina olan yaklasimlari; bilimsel, duygusal ve gereksiz tutum olarak
siniflandiriimistir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin %56’ si 6lcek maddelerini okurken tarafsiz,
Onyargilardan arinmis ve objektif bir bakis acisiyla maddeleri cevaplamaya calistiklarini belirtmislerdir.
Ancak 6gretmenlerin %56 'sinin objektif bir tutumla 6lcekleri cevapladiklarini belirtmelerine ragmen,
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bu grubun %32'sinin her zaman bilimsel bir bakis agisiyla tutum sergilemenin mimkin olmadigini
ifade ederek deneyim, yer, zaman, soru uzunlugu, sosyal kabul gérme ve u¢ noktalardan kaginma
egilimi gibi gesitli faktorlerin yanitlarini etkileyebileceklerinden séz etmislerdir. Podsakoff ve Organ
(1986) yapmis olduklari calismada katilimcilarin vermis olduklari yanitlarda olabilecek &nyargilarin
varligini ve etkisini analiz ederek, is tatmini anketlerinde sosyal istenirlik ve diger yanit stili
Onyargilarinin élgiimleri etkileyebilecegini ortaya koymustur. Calisma, 6gretmenlerle yapilmamig
olmasina ragmen Podsakoff ve Organ tarafindan gerceklestirilen arastirma ve yapilan bu arastirma
sonuclarina dayanarak, 6gretmenlerin bazi durumlarda 6lgme araclarina tamamen objektif yanitlar
veremeyebilecekleri konusunda bizlere fikir vermektedir. Desimone'nin (2009) yapmis oldugu
calismada 6gretmenlerin profesyonel gelisim ve performans ile ilgili 6z-raporlamalarinin nasil daha
iyi anlasilacagi ve Olcllebilecegi konusunda bilgi sunmus olup ve bu tir raporlamalarin
yorumlanmasinda dikkat edilmesi gereken hususlari irdelemistir. Ogretmenlerin élcme araclarina
objektif yanitlar verip vermedikleri ve bu yanitlarin guvenilirligini etkileyen faktorleri anlamanin elde
edilen sonugclari yorumlama agisindan énemli oldugunu belirten Desimone (2009) 6nyargilarin, sosyal
istenirlik ve kisisel deneyimler gibi faktorlerin, 6lcme araglarina verilen yanitlarin objektifliginin
etkileyebilecegini belirtmistir. Ogretmenlerin dlcme araclarina olan yaklagimlarinin her zaman salt
bilimsel bir tutumla bazi faktorler nedeniyle olamayacagdi gorilirken yapilan bu calismada bazi
ogretmenlerin Olcek calismalarini meslektaslarina “yardim, destek, is birligi ve empati” seklinde
algiladiklari sonucuna ulasiimistir. Ayrica arastirmaya katilan 6gretmenlerin %15 i ise 6lgekleri “fayda
saglamayan, anlamsiz ve islevsiz” araclar olarak gordikleri ve bu 6lgme araglarini angarya ve zaman
kaybi olarak nitelendirmislerdir. Olceklerin gereksiz oldugu tutumuna sahip 6gretmenlerin
gorislerinden anlasilacagr lzere Olgeklerin bazi durumlarda gercekte Snemli olan akademik
kavramlari 6lgmekten uzak oldugu, dogru sonuglara ulasamada yeterli bir ara¢ olmadigi ve yapilan
bircok 6lgek calismasina ragmen 6gretmenlik pratigini gelistirmekte yetersiz kaldigidir. Bu durum
bilimsel calismalarda dnemli bir veri toplama yontemi olan dlceklerin sahip olduklar gesitli sinirliklarla
ilgili olabilir. Krosnick (1991) dlceklere yanit verme siirecinde katilimcilarin karsilastigi bilissel zorluklar
ve bu zorluklarin Ustesinden gelinmesi icin gelistirilen stratejilere dikkat cekmektedir. Olceklerde
bireylerin tutumlar hakkinda dogru bilgi vermeleri icin bir dizi biligssel islemi gerceklestirmeleri
gerekmektedir. Bu islemler arasinda sorularin anlasilmasi, tutumlarin hatirlanmasi ve bir yarginin ifade
edilmesi yer alir. Ancak, katilimcilar zaman zaman bu sirecleri tam anlamiyla yerine getiremezler ve
bazi "kestirme yoldan halletmek" (corner cutting) stratejilerine bagvurabilirler. Ornegin, katilimcilar
sorularl ylzeysel olarak isleyebilir veya yeterince disinmeden "orta yolu" secebilir, yani ne ¢ok
olumlu ne ¢ok olumsuz bir yanit verebilirler. "Memnun Edici" yaklasimda, kisaca katilimcilar daha az
caba gostererek sorulara yeterli ve mantikli bir cevap vermekle yetinirler. Bu, 6zellikle uzun anketlerde
veya katiimainin konuya yeterince ilgili olmadigi durumlarda yaygin bir olgudur. Ozetle “Ol¢me
Araclarina Olan Yaklagimlart” temasi kapsaminda Olceklerin 6gretmenlerin 6lgme araclarina
yaklagimlarinin, genellikle karmasik ve cok boyutlu bir yapiya sahip oldugu gérilmistir. Oznel
inanglar, duygular ve hatta kullanilan bilissel stratejiler objektif olarak kabul edilen degerlendirme
sureclerine olumlu ya da olumsuz bir bigimde etkiledigi goértlmektedir. Ogretmenlerin kendi
ifadelerinde belirttikleri gibi nesnel olduklarini distinseler dahi sahip olduklari kisisel inang, dislince
ve diger faktorler (deneyim, yer, zaman, soru uzunlugu, sosyal kabul gérme, ug noktalardan kaginma
egilimi) bu nesnelligi belirli diizeyde etkileyebilmektedir. Arastirma sonuglarindan anlasilacagi tzere
arastirmacilarin; 6gretmenlerin 6lgme araclarini kullanirken uyguladiklar bilissel stratejilerin farkinda
olmalari, bu stratejilerin dlceklerden elde edilen verilerin kalitesine olan etkisini anlamada dnemli bir
rol oynayabilir. Olceklerden elde edilen veriler, dgretmenlerin arastirma temelli uygulamalari
anlamalarini saglayarak 6gretmenlik pratigini gelistirmeye ve elde edilen sonuglarn kendi
ogretimlerine entegre etmeye yardimci olabilir. Bu durum 6gretmenlerin 6lgeklere olan tutumlarini
olumlu yonde etkileyerek veri gegerliligini ve glvenirligini artirabilir.

Ogretmenlerin  Slcek calismalarinda geri  bildirim eksikligi, bulgularin paylasiimamasi,
¢OzUmlerin pratige dokilmesi ve dneri uygulama zorlugu gibi nedenlerle degerlendirme siirecine
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iliskin endiseleri bulunmaktadir. Ogretmenler dlceklerle yapilan calismalarin akademik olarak anlamli
bulsalar da elde edilen sonuglarinin egitim 6gretim faaliyetleri Uzerinde belirgin bir degisiklik
yapmadigi yoniinde gorisler belirtmislerdir. Bu arastirmanin bulgular, Popham (2001) ve Stiggins
(2002) tarafindan dlgeklerle yapilan bilimsel calismalarda elde edilen bulgularla 6rtiismektedir. Bu
arastirmacilara gore, olgeklerele yapilan bilimsel calismalardan elde edilen bulgularin genellikle
ogretmenlerle paylasiimadigini ve dolayisiyla egitim uygulamalarinda herhangi bir degisiklik
yaratmadigini ifade etmektedir. Yapilan bu arastirmada katiim saglayan 6gretmenlerin %12'sinin
olcme araclarinin hangi amaca hizmet ettiginden emin olmadiklarini belirtmesi 6nemlidir.
Ogretmenlere gére bazi arastirmacilarin dlcme araclarini sadece kariyer amacli hedefler icin
kullanmalari sebebiyle egitim 6gretim hizmetlerinin gelismesine katki sunmayan bilimsel calismalarin
ortaya ¢ikmasina neden olduklarindan sz etmislerdir. Bu durum bazi 6gretmenler arasinda 6lgme
araclarina karsi gereksizlik algisi olusturdugu ve olgeklerin zaman alici, etkisiz ve islevsiz gibi
tanimlanmasina sebep olmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin yaklasik dortte birinin 6lgme
araclarinin veri tutarsizligi, yorumlama belirsizligi, sonug guvenilirligi sorunu, degerlendirme hatalari,
gercegi kismen yansitma ve tutarsiz sonuglar gibi dlceklerin gegerlik ve guivenirligiyle yakindan ilgili
olan endiseleri bulunmaktadir. Ogretmenler, dlcme araclarinin gerceklikle ilgisi olmayan tutarsiz veri
Uretmesinden, bu carpik verilerin analiz edilerek elde edilen sonugclarin belirsiz yorumlanmasindan ve
hatali degerlendirmelerden kaynakli ortaya ¢ikan akademik literatlriin var olan gercekligi tam olarak
yansitmadigindan séz etmektedirler. Olcme islemlerini iliskin Kane' nin (2006) vurguladigi énemli
noktalardan biri, 6lcim gecerliliginin sadece testin veya 6lcegin kendisiyle degil, ayni zamanda
olcegin uygulanmasi ve uygulanmasi sonucunda test sonuglarinin yorumlanmasi ve kullaniimasiyla
da ilgili oldugudur. Yani, bir testin kullanimi ve yorumlanis baglami gegerlilik analizinin ayrilmaz
parcalaridir. Yukarida s6zl edilen endiselerin ortadan kaldiriimasina yonelik olarak gegerlilik analizinin
bir stire¢ oldugu ve bu surrecin farkli asamalarini icerdigine dikkat etmek dnemlidir. Konuyla ilgili Kane
ozellikle katiimcilarin yanit streclerinin  degerlendirilmesi gerektigini ve testi uygulayanlarin
yanitlarinin nasil verildigi ve bu slrecin anlaminin ne oldugunun arastirmaci tarafindan dikkate
alinmasi gerektigini vurgulamaktadir. Ozetle yapilan bu calismada gecerlik ve guvenirlik disinda
Olceklerin egitimde anlamli bir degisim ve etki yaratmadigindan séz eden 6gretmenlere gore hangi
hedeflere hizmet ettigine emin olmadiklari goriilmektedir. Bazi bilimsel ¢alismalarin sadece bireysel
Odevlerde ve kariyer planlamada kullanildigi, 6lcme araclarinin ise formalite geregdi uygulandigd, ancak
egitim ve Ogretim sistemine pratikte katki saglamadigi izlenimi olusmaktadir. Bu durum, dlgme
araclarinin gecerlik ve givenirlik sorunlarina ek olarak gereksiz ve zaman alici olduklar distincesini
ortaya ¢ikardigi soylenebilir. Bu kapsamda arastirmacilar, 6lceklerle veri toplarken 6gretmenlerin
ihtiyaglarini ve gorislerini géz oniinde bulundurarak egitim ve 6gretim sisteminin gelistiriimesine
katkida bulunacak sekilde ¢alisma yapmalarinin énemli oldugu gorilmektedir.

Arastimada “Olceklerde Veri Kalitesini Etkileyebilecek Faktérler” temasi bilissel, psikolojik,
cevresel ve katilimcr 6zellikleri” olarak siniflandirilmistir. Bilissel faktdrler kapsaminda degerlendirilen
gelisi glizel cevaplama, ylzeysel ve Ustin korl okuma gibi bilgiyi isleme becerilerindeki eksikliklerin
Olceklerdeki veri kalitesini olumsuz yonde etkileyebilecegi gortulmustir. Arastirmalar (Deci ve Ryan,
2008; Wechsler, 2004) bilissel faktorlerin, dlceklerde veri kalitesini etkileyebilecek dnemli bir faktor
oldugunu ortaya koymaktadir. Meade ve Craig (2012) yapmis olduklar arastirmada, 6zellikle zorunlu
katihm kosullari altinda anonim internet anketleri yoluyla veri toplandiginda, veri kalitesinin endise
kaynagi olabilecegini gostermistir. Calismada, dikkatsiz yanitlari tespit etmek icin 6zel maddeler, tipik
anket maddelerine verilen yanitlardan olusturulan tutarlilik indeksleri, cok degiskenli aykiri deger
analizi, yanit sliresi ve kendini rapor etme 6zeni gibi gesitli ydntemler incelenmistir. Sonuclar, dikkatsiz
yanitlarin rastgele ve rastgele olmayan olmak Gzere iki farkl modelini ortaya koymus ve bu farkl yanit
modellerini tespit etmek igin farkl indekslerin gerektigini gdstermistir. Diger bir faktdr olan psikolojik
faktorler ise 6gretmenlerin kendilerine uygulanan &lceklere; sosyal arzu edilebilirlik, anlik duruma
bagl cevaplar, u¢ noktalardan kaginma egilimi, otoriteye saygi ve grup ici kabul gérme ihtiyaclari
baglaminda yanit verebileceklerini gdstermektedir. Snyder’ in (1974) yapmis oldugu calisma
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dogrudan 6gretmenler ile ilgili olmamakla birlikte, sosyal istenirlik ve bireylerin kendi davranislarini
nasil degerlendirdikleri tizerine genel bir bakis saglar ve egitim arastirmalarinda da 6nemli bir referans
noktasi olusturabilir. Bu calismadan yola ¢ikildiginda 6gretmenlerin de 6lgeklere iliskin yanitlari sosyal
istenirlik kapsaminda oOnyargilar icerebilir, bu da onlarin i¢ gorilerinin ve tutumlarinin objektif
degerlendirilmesini zorlastirabilir. Bu arastirmada da sosyal arzu edilirlik ve otoriteye saygi acgisindan
dgretmenlerin dlceklere verdikleri degerlendirmelerin farklilastigi gérilmistir. Ogretmenler, toplum
veya cevrelerince kabul goéren ve makul olarak algilanan cevaplar verme egiliminde olduklari
soylenebilir. Paulhus (1984) bireyler sosyal olarak kabul edilebilir ya da arzu edilir gériinme ¢abasinda
olup kendilerini oldugundan daha olumlu gérmesi egiliminde olmalarinin dlcek yanitlarin gtvenilirligi
Uzerindeki olasi etkilerinin farkinda olunmasi gerektiginden s6z etmektedir. Yine ayni sekilde
Podsakoff, MacKenzie ve Lee (2003) bilimsel arastirmalarda ényargilarin farkinda olunmasi gerektigini
vurgulayarak, arastirmaya katilan kisilerin degiskenler hakkindaki goruslerinin abartili ya da eksik
olabilecegi ve bu durumunda vyaniltica sonuglara ulasiimasina neden olabileceginden soz
etmektedirler. Bu nedenle dl¢me araglarinin uygulayan arastirmacilarin psikolojik faktorler hakkinda
farkindaliginin 6nemli oldugu séylenebilir. Psikolojik faktorler disinda fazla sayida madde, karmasik
ve uzun sorular, zaman baskisi, yogun calisma temposu ve dikkat dagitici diger unsurlar gibi cevresel
faktorlerin, 6gretmenlerin dogru cevaplar verme vyeteneklerini olumsuz etkileyebilmektedir.
Arastirmaya katilan bircok katilimci 6zellikle dlceklerin ¢ok fazla maddeye ve karmasik sorulara sahip
olmasini elestirirken, bazi katilimcilar da okullardaki zaman baskisi ve yogun is temposunun 6lcek
calismalarina verilen cevaplarin nesnelligini olumsuz yodnde etkiledigini belirtmektedir. Yapilan
arastirmada olceklerde veri kalitesini etkileyen ve son faktér olan “Katilimar Ozellikleri” bakildiginda;
benzer olceklere katim gegmisi, dirustlik ve agiklik egilimi, bilgi ve deneyim dizeyi ile katilimc
ozellikleri gibi faktorler bulunmaktadir. Orneklem ya da calisma grubuna dahil edilen bireylerin
arastinlan konu veya alana iliskin bilgi ve deneyim eksikliklerinin, 6gretmenlerin sorulari yanhs
yorumlamalarina veya eksik cevaplamalarina neden olabilmektedir. Dlrustlik ve aciklk egilimi ise
ogretmenlerin 6lcek sorularina ne kadar samimi ve acik yanitlar verdiklerini gdsterir ve bu da veri
kalitesini dogrudan etkileyebilmektedir. Arastirmacilar yukarida belirtilen faktorlerin etkisini en aza
indirmek talimatlarn acik ve net bir sekilde yazmak, sorulari basit ve anlasilir bir dil kullanarak
olusturmak ve katiimcilarin motivasyonlarini artirmak igin tesvikler sunmak gibi cesitli yontemler
kullanabilecekleri gibi veri toplarken “sosyal arzu edilebilirlik” olgusuna dikkat etmeleri gerektigi
soylenebilir.
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